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WST P 

Dyrektor Technikum w Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu w oparciu 
o art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójno ci 
finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020.  (Dz.U. 2014 poz. 1146) wyst puj c jako Lider 
Projektu wspó finansowanego ze rodków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

wi tokrzyskiego na lata 2014-2020 w ramach Europejskiego Funduszu Spo ecznego, Osi 8. Rozwój 
edukacji i aktywne spo ecze stwo Poddzia anie 8.5.1 Podniesienie jako ci kszta cenia zawodowego 
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU, og asza otwarty nabór na Partnera 
zainteresowanego wspóln  realizacj  projektu. 

 
II OPIS PROJEKTU: 

 
Celem projektu jest podniesienie jako ci kszta cenia zawodowego w Technikum w Zespole Szkó  im. 
Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu, umo liwiaj cego zwi kszenie szans na 
zatrudnienie uczniów szko y, poprzez realizacj  programu rozwojowego placówki, zak adaj cego 
wdro enie innowacyjnych form kszta cenia zawodowego, organizacji kursów i zaj  dodatkowych 
oraz nawi zanie wspó pracy z pracodawcami z regionalnego rynku pracy. 
Projekt b dzie sk adany w odpowiedzi na konkurs  Poddzia anie 8.5.1 Podniesienie jako ci kszta cenia 
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU, musi odpowiada  wymaganiom 
szczegó owym konkursu, okre lonym w regulaminie dost pnym na stronie: http://www.2014-
2020.rpo-swietokrzyskie.pl/skorzystaj/zobacz-ogloszenia-i-wyniki-naborow-wnioskow/item/3277-
ogloszenie-konkursu-nr-rpsw-08-05-01-iz-00-26-250-19-w-ramach-poddzialania-8-5-1-podniesienie-
jakosci-ksztalcenia-zawodowego-oraz-wsparcie-na-rzecz-tworzenia-i-rozwoju-ckziu 

 
III CEL PARTNERSTWA I ZASADY WSPÓ PRACY: 

 
Cel partnerstwa obejmuje z o enie wniosku o dofinansowanie w konkursie nr RPSW.08.05.01-IZ.00-
26-250/19 og oszonym przez Departament Wdra ania Europejskiego Funduszu Spo ecznego Urz du 
Marsza kowskiego Województwa wi tokrzyskiego. Partnerzy b d  wspólnie realizowa  opracowany 
projekt, zgodnie z jego za o eniami i celem projektu wskazanym w punkcie II niniejszego og oszenia. 
 
Minimalny zakres zada  przewidziany dla Partnera: 

1. przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o uzgodnion  z Technikum w 
Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu, koncepcj  realizacji 
projektu; 

2. doradztwo w zakresie opracowania/modyfikacji programów nauczania na potrzeby 
wdro enia narz dzi VR oraz ewaluacja ww. programów nauczania w dostosowanym 
zawodzie  

3. stworzenie innowacyjnych narz dzi w technologii VR na potrzeby wspierania nauczania w 
nowym/dostosowanym zawodzie 

4. wdro enie i uruchomienie innowacyjnych narz dzi w technologii VR na potrzeby wspierania 
nauczania w nowym/dostosowanym zawodzie 

5. przeprowadzenie szkole  wdro eniowych dla Nauczycieli bior cych udzia  w projekcie oraz 
innych wskazanych przez Lidera osób z obs ugi innowacyjnych narz dzi w technologii VR na 
potrzeby wspierania nauczania w nowym/dostosowanym zawodzie 
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6. udzia  w testowaniu dzia ania aplikacji w nowym/dostosowanym zawodzie 
7. wprowadzenie zamian wynikaj cych z testowania aplikacji w trackie wykorzystania jej na 

potrzeby wsparcia nauczania w nowym/dostosowanym zawodzie 
 
Obowi zki partnera: 

1. przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o uzgodnion  z Technikum w 
Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu koncepcj  realizacji 
projektu; 

2. Zapewnienie wykwalifikowanych i do wiadczonych ekspertów na potrzeby doradztwa w 
tworzeniu/modyfikowaniu programów kszta cenia w zawodach z wykorzystaniem technologii 
VR oraz ewaluacji  ww. programów w nowym/dostosowanym zawodzie - min. 1 ekspert ds. 
kszta cenia zawodowego (minimum  wspó autor modelowych programów nauczania w 
zawodzie oraz minimum  wspó autor arkuszy egzaminacyjnych) 

1. Zapewnienie wykwalifikowanych i do wiadczonych pracowników na potrzeby stworzenia 
narz dzia VR:  

a. min. 1 programista Unity3D/Unreal 
b. min. 1 grafik 3D/Animator 
c. min. 1 Tester 

3. Zapewnienie zaplecza IT na potrzeby tworzenia aplikacji VR i jej testowania 
4. Bie ca wspó praca w ramach partnerstwa w celu zapewnienia wysokiej jako ci 

merytorycznej i edukacyjnej tworzonego innowacyjnego narz dzia VR Szczegó owe zasady 
partnerstwa, w szczególno ci podzia  rodków oraz zasady wspó pracy i podejmowania 
decyzji w partnerstwie, zostan  okre lone w umowie partnerskiej, która zostanie podpisana 
w przypadku otrzymania dofinansowania na realizacj  projektu. Po zako czeniu naboru 
zostanie podpisany list intencyjny/porozumienie z wy onionym Partnerem. 

 
IV WYMAGANIA WOBEC PARTNERA 

2. Podmiot wyra a wol  zawarcia umowy partnerskiej na realizacj  projektu partnerskiego oraz 
deklaruje wspó prac  z Technikum w Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK 
„J drusie” w Po a cu. 

3. Podmiot posiada uprawnienia do wykonywania okre lonej dzia alno ci lub czynno ci, je eli 
przepisy prawa wymagaj  posiadania takich uprawnie . 

4. Zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. d rozporz dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. podmiot dysponuje potencja em administracyjnym, 
finansowym i operacyjnym umo liwiaj cym prawid ow  realizacj  projektu zgodnie z 
warunkami wsparcia okre lonymi w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa wi tokrzyskiego na lata 2014-2020 w ramach Europejskiego  w tym: 
a) spe nia nast puj ce warunki: wobec podmiotu nie zosta a og oszona decyzja o upad o ci, 

podmiot nie jest w trakcie rozwi zywania dzia alno ci, nie znajduje si  pod zarz dem 
komisarycznym, nie znajduje si  w toku likwidacji, post powania upad o ciowego, 
post powania restrukturyzacyjnego, nie zawiesi  prowadzenia dzia alno ci i nie znajduje 
si  w innej podobnej sytuacji, 

b) nie posiada wymagalnych zobowi za  podatkowych, z tytu u sk adek na ubezpieczenie 
spo eczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Pa stwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepe nosprawnych. 

c) jest w dobrej kondycji finansowej 
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5. Podmiot nie jest wykluczony z mo liwo ci otrzymania dofinansowania, w tym na podstawie: 
a)  art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. 

poz. 2077 z pó n. zm.) oraz wobec podmiotu nie zosta  orzeczony zakaz dost pu do 
rodków funduszy europejskich na podstawie: 

b) art.  12  ust.  1  pkt  1  ustawy  z  dnia  15  czerwca  2012  r.  o  skutkach  powierzenia  
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywaj cym wbrew przepisom na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 769), 

6. Podmiot spe nia warunki okre lone w Regulaminie konkursu nr RPSW.08.05.01-IZ.00-26-
250/19, tj. Partnerem mog  by  wszystkie podmioty – z wy czeniem osób fizycznych (nie 
dotyczy osób prowadz cych dzia alno  gospodarcz  lub o wiatow  na podstawie przepisów 
odr bnych) 

 
V KRYTERIA WYBORU PARTNERA: 

 
Przy wyborze Partnera b d  brane pod uwag  nast puj ce kryteria (zgodnie z opisem w za czniku 1 
– Formularz Oferty): 
 
1. Podmiot posiada do wiadczenie we wspó pracy ze szko ami zawodowymi w zakresie rozwoju 

kszta cenia zawodowego – max 20 pkt 
2. Podmiot posiada do wiadczenie w realizacji projektów finansowanych ze rodków UE - max 20 

pkt 
3. Podmiot dysponuje personelem posiadaj cym do wiadczenie w pozyskiwaniu dotacji ze 

funduszy UE - max 20 pkt 
4. Podmiot posiada potencja  kadrowy, pozwalaj cy na realizacj  Projektu.- max 40 pkt  
 

VI. TERMIN i SPOSÓB PRZYGOTOWANIA I Z O ENIA OFERTY. 
 
1. Podmiot ubiegaj cy si  o wybór na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest 

zobowi zane do przed o enia nast puj cych dokumentów (orygina  lub uwierzytelniona kopia): 
a) wype nionego „Formularza Oferty” w oparciu o zamieszczony wzór w Og oszeniu 

otwartym konkursie wy onienie Partnera na stronie internetowej: www.zspolaniec.pl 
b) aktualnego wypisu z KRS (wa ny 3 miesi ce od daty uzyskania) lub innego równowa nego 

dokumentu potwierdzaj cego form  prawn  i organizacyjn  oraz umocowanie osób go 
reprezentuj cych. 

c) o wiadczenie o niezaleganiu z podatkami wobec urz du skarbowego, 
d) o wiadczenie o niezaleganiu z op acaniem sk adek na ubezpieczenie spo eczne, 

zdrowotne, Fundusz Pracy, Pa stwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepe nosprawnych, 
e) o wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, 
f) o wiadczenie o kondycji finansowej 

 
2. Oferty z o one w sposób niekompletny nie b d  rozpatrywane ze wzgl dów formalnych. 
3. Kopie dokumentów do czone do oferty musz  by  opatrzone piecz ci  podmiotu, aktualn  

dat , w asnor cznym podpisem osoby/osób uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz 
po wiadczone za zgodno  z orygina em. 
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4. Oferty nale y dostarczy  do siedziby Technikum w Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK 
„J drusie” w Po a cu  osobi cie, za po rednictwem poczty lub us ug kurierskich, na adres: 
Ruszcza ska 23, 28-230 Po aniec ,  w dni robocze od 8.00 do 15.00  z dopiskiem „Otwarty nabór 
na Partnera w projekcie w ramach konkursu nr: RPSW.08.05.01-IZ.00-26-250/19 – Innowacyjne 
narz dzie VR” do dnia 3.05.2019r.  

5. W przypadku wys ania oferty za po rednictwem poczty lub kuriera, decyduje data wp ywu oferty 
do Technikum w Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu . 

6. Oferty z o one po up ywie terminu nie b d  rozpatrywane. 
7. Nie b d  rozpatrywane oferty, z o one przez podmioty, które nie spe niaj  wymaga  

okre lonych w pkt. IV. 
8. Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów  

w zakresie polityki spójno ci finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020. (Dz.U. 2014 
poz. 1146) oferty przyjmowane s  przez okres 21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego 
og oszenia. Na potrzeby otwartego konkursu, przyjmuje si , e wskazany okres b dzie liczony w 
dniach kalendarzowych. Ostatnim dniem jest 21. dzie  od dnia opublikowania przedmiotowego 
og oszenia. 

 
VI. PROCEDURA KONKURSOWA 

 
1. Informacja o konkursie i Regulamin umieszczone s  na stronie internetowej: www.zspolaniec.pl  
2. W ramach konkursu wy oniony zostanie jeden Partner. 
3. Post powanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powo ana przez: Dyrektora 

Technikum w Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu.  
4. Komisja rozpoczyna dzia alno  z dniem powo ania. Jej pracami kieruje Przewodnicz cy Komisji. 
5. Komisja podejmuje rozstrzygni cia zwyk  wi kszo ci  g osów. 
6. Ka dy z cz onków Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zg oszone przez oferentów w drodze 

otwartego konkursu, pod wzgl dem formalnym i merytorycznym, wed ug kryteriów okre lonych 
w pkt. IV Regulaminu. 

7. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa: 
a) stwierdza liczb  z o onych ofert, 
b) otwiera koperty z ofertami, 
c) ocenia oferty pod wzgl dem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy oferent 

poda  wszystkie niezb dne informacje wed ug zamieszczonego „Formularza Oferty”. 
d) Komisja Konkursowa odrzuca z o on  ofert  z przyczyn formalnych, w przypadku braku 

jednej z wymaganych informacji o podmiocie, w wype nionym przez oferenta rozdziale 
pierwszym „Formularza Oferty”, 

e) Technikum w Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu mo e 
ponowi  og oszenie naboru na wy onienie Partnera w przypadku, gdy wszystkie 
zg oszone oferty Komisja Konkursowa odrzuci, z przyczyn formalnych. 

8. W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa: 
a) analizuje merytoryczn  zawarto  ofert, 
b) przyznaje odpowiedni  liczb  punktów wed ug kryteriów opracowanych w „Formularzu 

Oferty”,  
c) wskazuje najwy ej ocenione oferty, 
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d) przeprowadza ewentualne negocjacje z dwoma najwy ej ocenionymi Oferentami, celem 
konkretyzacji zasad wspó pracy przy realizacji projektu, 

e) po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wy ania jednego Partnera 
f) w przypadku, je eli negocjacje z najwy ej ocenionymi Oferentami lub jednym z nich nie 

dojd  do skutku, Komisja Konkursowa dopuszcza mo liwo  podj cia negocjacji z 
kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianymi Oferentem/Oferentami, 

g) w przypadku zamkni cia procedury oceny ofert i nie wy onienia Partnera, Technikum w 
Zespole Szkó  im. Oddzia u Partyzanckiego AK „J drusie” w Po a cu mo e ponowi  
og oszenie konkursu w celu wy onienia Partnera. 

9. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporz dza protokó , który powinien zawiera : 
a) Imiona i nazwiska Cz onków Komisji Konkursowej, 
b) liczb  zg oszonych ofert, 
c) wskazanie ofert najkorzystniejszych, 
d) ewentualne uwagi Cz onków Komisji Konkursowej, 
e) podpisy Cz onków Komisji Konkursowej. 

10. Komisja Konkursowa ulega rozwi zaniu po rozstrzygni ciu konkursu i wy onieniu Partnera do 
wspólnej realizacji projektu. 

11. Podmioty bior ce udzia  w konkursie zostan  pisemnie poinformowane o wyniku post powania 
konkursowego. Informacja o podmiocie, który zostanie wy oniony w wyniku rozstrzygni cia 
konkursu, b dzie opublikowana na stronie internetowej www.zspolaniec.pl w terminie 2 dni od 
dnia podj cia ostatecznej decyzji przez Komisj  Konkursow . 

12. Z Partnerem, wy onionymi w toku post powania konkursowego, zostanie zawarta umowa 
partnerska, w celu realizacji wspólnego przedsi wzi cia. 

13. Og aszaj cy zastrzega sobie prawo do: 
a) Przeprowadzenia negocjacji dotycz cych za o e  projektu z wybranym Partnerem 
b) Uniewa nienia naboru bez podania przyczyny 
c) Zmian w og oszeniu o naborze Partnera, z tym e ka da zmiana zostanie podana do 

wiadomo ci publicznej poprzez upublicznienie na stronie  www.zspolaniec.pl 


