WSTEP

Dyrektor Technikum w Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potancu w oparciu
o art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020. (Dz.U. 2014 poz. 1146) wystepujac jako Lider
Projektu wspodtfinansowanego ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Osi 8. Rozwdj
edukacji i aktywne spoteczeristwo Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU, ogtasza otwarty nabdr na Partnera
zainteresowanego wspodlng realizacjg projektu.

[ OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w Technikum w Zespole Szkét im.
Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potancu, umozliwiajgcego zwiekszenie szans na
zatrudnienie uczniéw szkoty, poprzez realizacje programu rozwojowego placéwki, zaktadajgcego
wdrozenie innowacyjnych form ksztatcenia zawodowego, organizacji kursow i zaje¢ dodatkowych
oraz nawigzanie wspotpracy z pracodawcami z regionalnego rynku pracy.

Projekt bedzie sktadany w odpowiedzi na konkurs Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU, musi odpowiada¢ wymaganiom
szczegdtowym konkursu, okreslonym w regulaminie dostepnym na stronie: http://www.2014-
2020.rpo-swietokrzyskie.pl/skorzystaj/zobacz-ogloszenia-i-wyniki-naborow-wnioskow/item/3277-
ogloszenie-konkursu-nr-rpsw-08-05-01-iz-00-26-250-19-w-ramach-poddzialania-8-5-1-podniesienie-
jakosci-ksztalcenia-zawodowego-oraz-wsparcie-na-rzecz-tworzenia-i-rozwoju-ckziu

Il CEL PARTNERSTWA | ZASADY WSPOtPRACY:

Cel partnerstwa obejmuje ztozenie wniosku o dofinansowanie w konkursie nr RPSW.08.05.01-1Z.00-
26-250/19 ogtoszonym przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego. Partnerzy bedg wspdlnie realizowaé opracowany
projekt, zgodnie z jego zatozeniami i celem projektu wskazanym w punkcie Il niniejszego ogtoszenia.

Minimalny zakres zadan przewidziany dla Partnera:

1. przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o uzgodniong z Technikum w
Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potfancu, koncepcje realizacji
projektu;

2. doradztwo w zakresie opracowania/modyfikacji programéw nauczania na potrzeby
wdrozenia narzedzi VR oraz ewaluacja ww. programdOw nauczania w dostosowanym
zawodzie

3. stworzenie innowacyjnych narzedzi w technologii VR na potrzeby wspierania nauczania w
nowym/dostosowanym zawodzie

4. wdrozenie i uruchomienie innowacyjnych narzedzi w technologii VR na potrzeby wspierania
nauczania w nowym/dostosowanym zawodzie

5. przeprowadzenie szkoled wdrozeniowych dla Nauczycieli biorgcych udziat w projekcie oraz
innych wskazanych przez Lidera oséb z obstugi innowacyjnych narzedzi w technologii VR na
potrzeby wspierania nauczania w nowym/dostosowanym zawodzie
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6. udziat w testowaniu dziatania aplikacji w nowym/dostosowanym zawodzie

7. wprowadzenie zamian wynikajgcych z testowania aplikacji w trackie wykorzystania jej na
potrzeby wsparcia nauczania w nowym/dostosowanym zawodzie

Obowigzki partnera:

1. przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o uzgodniong z Technikum w
Zespole Szkot im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potancu koncepcje realizacji
projektu;

2. Zapewnienie wykwalifikowanych i doswiadczonych ekspertdw na potrzeby doradztwa w
tworzeniu/modyfikowaniu programow ksztatcenia w zawodach z wykorzystaniem technologii
VR oraz ewaluacji ww. programéw w nowym/dostosowanym zawodzie - min. 1 ekspert ds.
ksztatcenia zawodowego (minimum wspdétautor modelowych programéw nauczania w
zawodzie oraz minimum wspotautor arkuszy egzaminacyjnych)

1. Zapewnienie wykwalifikowanych i doswiadczonych pracownikéw na potrzeby stworzenia
narzedzia VR:

a. min. 1 programista Unity3D/Unreal
b. min. 1 grafik 3D/Animator
c. min. 1 Tester
Zapewnienie zaplecza IT na potrzeby tworzenia aplikacji VR i jej testowania

4. Biezgca wspotpraca w ramach partnerstwa w celu zapewnienia wysokiej jakosci
merytorycznej i edukacyjnej tworzonego innowacyjnego narzedzia VR Szczegdtowe zasady
partnerstwa, w szczegdlnosci podziat srodkéw oraz zasady wspoétpracy i podejmowania
decyzji w partnerstwie, zostang okreslone w umowie partnerskiej, ktéra zostanie podpisana
w przypadku otrzymania dofinansowania na realizacje projektu. Po zakoriczeniu naboru
zostanie podpisany list intencyjny/porozumienie z wytonionym Partnerem.

IV WYMAGANIA WOBEC PARTNERA

2. Podmiot wyraza wole zawarcia umowy partnerskiej na realizacje projektu partnerskiego oraz
deklaruje wspodtprace z Technikum w Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego AK
,Jedrusie” w Potancu.

3. Podmiot posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa wymagajg posiadania takich uprawnien.

4. Zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. d rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. podmiot dysponuje potencjatem administracyjnym,
finansowym i operacyjnym umozliwiajgcym prawidtowy realizacje projektu zgodnie z
warunkami wsparcia okreSlonymi w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 w ramach Europejskiego w tym:

a) spetnia nastepujgce warunki: wobec podmiotu nie zostata ogtoszona decyzja o upadtosci,
podmiot nie jest w trakcie rozwigzywania dziatalnosci, nie znajduje sie pod zarzgdem
komisarycznym, nie znajduje sie w toku likwidacji, postepowania upadtosciowego,
postepowania restrukturyzacyjnego, nie zawiesit prowadzenia dziatalnosci i nie znajduje
sie w innej podobnej sytuacji,

b) nie posiada wymagalnych zobowigzan podatkowych, z tytutu sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych.

c) jestw dobrej kondycji finansowej

2/5



5. Podmiot nie jest wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym na podstawie:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 .
poz. 2077 z pdin. zm.) oraz wobec podmiotu nie zostat orzeczony zakaz dostepu do
Srodkow funduszy europejskich na podstawie:

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 769),

6. Podmiot spetnia warunki okreslone w Regulaminie konkursu nr RPSW.08.05.01-12.00-26-
250/19, tj. Partnerem mogg by¢ wszystkie podmioty — z wytgczeniem o0séb fizycznych (nie
dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw
odrebnych)

V KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

Przy wyborze Partnera bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria (zgodnie z opisem w zatgczniku 1
— Formularz Oferty):

1. Podmiot posiada doswiadczenie we wspotpracy ze szkotami zawodowymi w zakresie rozwoju
ksztatcenia zawodowego — max 20 pkt

2. Podmiot posiada doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze srodkéw UE - max 20
pkt

3. Podmiot dysponuje personelem posiadajgcym doswiadczenie w pozyskiwaniu dotacji ze
funduszy UE - max 20 pkt

4. Podmiot posiada potencjat kadrowy, pozwalajgcy na realizacje Projektu.- max 40 pkt

VI. TERMIN i SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZtOZENIA OFERTY.

1. Podmiot ubiegajgcy sie o wybdér na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowigzane do przedtozenia nastepujgcych dokumentdéw (oryginat lub uwierzytelniona kopia):

a) wypetnionego ,Formularza Oferty” w oparciu o zamieszczony wzér w Ogtoszeniu
otwartym konkursie wytonienie Partnera na stronie internetowej: www.zspolaniec.pl

b) aktualnego wypisu z KRS (wazny 3 miesigce od daty uzyskania) lub innego réwnowaznego
dokumentu potwierdzajgcego forme prawng i organizacyjng oraz umocowanie oséb go
reprezentujgcych.

c) oswiadczenie o niezaleganiu z podatkami wobec urzedu skarbowego,

d) oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy, Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych,

e) oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji,
f) oswiadczenie o kondycji finansowe;j

Oferty ztozone w sposdb niekompletny nie bedg rozpatrywane ze wzgledéw formalnych.

Kopie dokumentdéw dotgczone do oferty muszg byé opatrzone pieczeciag podmiotu, aktualng
data, wtasnorecznym podpisem osoby/osob uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.
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4. Oferty nalezy dostarczy¢ do siedziby Technikum w Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego AK
,Jedrusie” w Potancu osobiscie, za posrednictwem poczty lub ustug kurierskich, na adres:
Ruszczanska 23, 28-230 Potaniec, w dni robocze od 8.00 do 15.00 z dopiskiem , Otwarty nabdr
na Partnera w projekcie w ramach konkursu nr: RPSW.08.05.01-12.00-26-250/19 — Innowacyjne
narzedzie VR” do dnia 3.05.2019r.

5. W przypadku wystania oferty za posrednictwem poczty lub kuriera, decyduje data wptywu oferty
do Technikum w Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potancu .

Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

Nie beda rozpatrywane oferty, ztozone przez podmioty, ktére nie spetniajg wymagan
okreslonych w pkt. IV.

8. Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020. (Dz.U. 2014
poz. 1146) oferty przyjmowane sg przez okres 21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego
ogtoszenia. Na potrzeby otwartego konkursu, przyjmuje sie, ze wskazany okres bedzie liczony w
dniach kalendarzowych. Ostatnim dniem jest 21. dzieft od dnia opublikowania przedmiotowego
ogtoszenia.

VI. PROCEDURA KONKURSOWA

Informacja o konkursie i Regulamin umieszczone sg na stronie internetowej: www.zspolaniec.pl
W ramach konkursu wytoniony zostanie jeden Partner.

Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez: Dyrektora
Technikum w Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potarcu.

Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczgcy Komisiji.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykta wiekszoscig gtosow.
Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgtoszone przez oferentéw w drodze

otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug kryteriéw okreslonych
w pkt. IV Regulaminu.

7. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
a) stwierdza liczbe ztozonych ofert,
b) otwiera koperty z ofertami,

¢) ocenia oferty pod wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy oferent
podat wszystkie niezbedne informacje wedtug zamieszczonego ,,Formularza Oferty”.

d) Komisja Konkursowa odrzuca ztozong oferte z przyczyn formalnych, w przypadku braku
jednej z wymaganych informacji o podmiocie, w wypetnionym przez oferenta rozdziale
pierwszym ,Formularza Oferty”,

e) Technikum w Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potfaricu moze
ponowi¢ ogtoszenie naboru na wytonienie Partnera w przypadku, gdy wszystkie
zgtoszone oferty Komisja Konkursowa odrzuci, z przyczyn formalnych.

8. W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:
a) analizuje merytoryczng zawartosc ofert,

b) przyznaje odpowiednig liczbe punktow wedtug kryteriéw opracowanych w ,,Formularzu
Oferty”,

c¢) wskazuje najwyzej ocenione oferty,
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10.

11.

12.

13.

przeprowadza ewentualne negocjacje z dwoma najwyzej ocenionymi Oferentami, celem
konkretyzacji zasad wspotpracy przy realizacji projektu,

po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wytania jednego Partnera

w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym z nich nie
dojdg do skutku, Komisja Konkursowa dopuszcza mozliwos¢ podjecia negocjacji z
kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianymi Oferentem/Oferentami,

w przypadku zamkniecia procedury oceny ofert i nie wytonienia Partnera, Technikum w
Zespole Szkoét im. Oddziatu Partyzanckiego AK ,Jedrusie” w Potaficu moze ponowic
ogtoszenie konkursu w celu wytonienia Partnera.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzgdza protokdt, ktéry powinien zawierac:

a)
b)
c)
d)
e)

Imiona i nazwiska Cztonkdw Komisji Konkursowej,
liczbe zgtoszonych ofert,

wskazanie ofert najkorzystniejszych,

ewentualne uwagi Cztonkéw Komisji Konkursowej,
podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wytonieniu Partnera do
wspolnej realizacji projektu.

Podmioty biorgce udziat w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku postepowania
konkursowego. Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wytoniony w wyniku rozstrzygniecia
konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowej www.zspolaniec.pl w terminie 2 dni od
dnia podjecia ostatecznej decyzji przez Komisje Konkursowa.

Z Partnerem, wytonionymi w toku postepowania konkursowego, zostanie zawarta umowa
partnerska, w celu realizacji wspdlnego przedsiewziecia.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do:

a)
b)

c)

Przeprowadzenia negocjacji dotyczacych zatozen projektu z wybranym Partnerem
Uniewaznienia naboru bez podania przyczyny

Zmian w ogtoszeniu o naborze Partnera, z tym ze kazda zmiana zostanie podana do
wiadomosci publicznej poprzez upublicznienie na stronie www.zspolaniec.pl
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