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Etap 1. Tworzenie wst@pnej wersji opisu interdy-
scyplinarnego projektu szkolnego ,,TECHNIK - za-
wodem kluczowym dla regionu”

Il. Zatozenia projektu ,,TECHNIK ELEKTRONIK —
zawodem kluczowym dla regionu” oraz
,», JECHNIK ENERGETYK - zawodem kluczo-
wym dla regionu”.

11.1 Wprowadzenie

Projekt ,,TECHNIK ELEKTRONIK — zawodem kluczowym dla regionu” oraz ,,TECHNIK
ENERGETYK - zawodem kluczowym dla regionu” wraz z zadaniami zawodowym, tworza
innowacyjny projekt edukacyjny, ktérego celem jest nabycie nowych umiejetnosci w rea-
lizacji zadarn zawodowych i stworzenie perspektyw zatrudnienia technika elektronika i
energetyka oraz w szczegolnosci - zdobycie nowych umiejetnosci w zakresie zwigzanymi
z realizacjg zadari zawodowych.

Spojnosc projektu z programem rozwojowym szkoty

Zgodnie z zapisami zawartymi w programie rozwoju szkoty, projekt sprzyja wszechstron-
nemu rozwojowi umiejetnosci technicznych, rozwojowi umiejetnosci pracy zespotowej,
podejmowania decyzji. Projekt przyczyni sie do wzrostu praktycznych umiejetnosci za-
wodowych przysztych technikow elektronikdw i energetykow.

Spojnosc projektu z podstawa ksztatcenia w zawodach

Projekt doskonale wpisuje sie w cele okreslone w podstawie programowej zawodu Tech-
nik elektronik 311408 oraz technik energetyk 311307.

Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach
wspotczesnego swiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym sie rynku pracy.

Zadania szkoty i innych podmiotow prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposob ich
realizacji s3 uwarunkowane zmianami zachodzacymi w otoczeniu gospodarczo -
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spotecznym, na ktore wptywaja w szczegodlnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy, glo-
balizacja proceséw gospodarczych i spotecznych, rosnacy udziat handlu miedzynarodo-
wego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, nowe techniki i technologie, a takze wzrost
oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikow.

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia
0golnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w pro-
cesie ksztatcenia ogolnego, z uwzglednieniem nizszych etapdéw edukacyjnych. Odpo-
wiedni poziom wiedzy ogolnej powigzanej z wiedza zawodowg przyczyni sie do podnie-
sienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentdw szkot ksztatcgcych w zawodach,
a tym samym zapewni im mozliwos¢ sprostania wyzwaniom zmieniajacego sie rynku pra-
cy.

W procesie ksztatcenia zawodowego s3 podejmowane dziatania wspomagajace rozwoj
kazdego uczacego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegolnym uwzgled-
nieniem indywidualnych sciezek edukacji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu wy-
ksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania przedwczesnemu koriczeniu
nauki.

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy,
jego otwartosci na uczenie Sie przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej i zawodowej
absolwentow ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w ramach poszczegolnych zawodow
wpisanych do klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego.

11.2 Interdyscyplinarnosc szkolnego projektu

Kontrowanie robotéw mobilnych i ich programowanie zawiera umiejetnosci z wielu dzie-
dzin nauki: elektrotechnika i elektronika (zasilanie, naped — silniki elektryczne pradu sta-
tego), automatyka (czujniki i sterowanie), mechanika (konstrukcja), informatyka (jezyki
programowania), fizyka, matematyka (logika) jezyki obce (najlepsze instrukcje dostepne
s3 W jezyku angielskim). Pofagczenie wielu wymagar, ma na celu jak najlepsze rozwiniecie
umiejetnosci konstrukcji i programowania robotow.

Wykorzystanie w szkolnym projekcie programu do projektowania instalacji solarnych
,,Kolektorek 2.0”” prowadzi do wykorzystania umiejetnosci z wielu dziedzin nauki: fizyka,
elektrotechnika, chemia, informatyka, matematyka oraz jezyki obce. Potaczenie wielu
wymagar ma na celu jak najlepsze rozwiniecie rozwiniecie kompetencji kluczowych oraz
zainteresowan technicznych naszych uczniéw.
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11.3 Planowane zmiany w spotecznosci szkolnej w zwiazku
Z realizacja przez uczniow szkolnego projektu

Doswiadczenie zdobyte przez nauczycieli podczas realizacji projektu zostanie wykorzy-
stane w nastepujacy sposob:

- W szkole zostanie uruchomiona platforma e-learningowa wspomagajaca naucza-
nie

- zestawy Lego Mindsrtoms bedg wykorzystywane przez pozostatych uczniow
technikum w trakcie zaje¢.

- zakupiony na potrzeby realizacji projektu program ,,Kolektorek 2.0”” bedzie wyko-
rzystywany przez pozostatych uczniéw technikum w pracowni informatyczne;.

[1.4 Korzysci z realizacji interdyscyplinarnego projektu
szkolnego ,,TECHNIK ELEKTRONIK — zawodem kluczo-
wym dla regionu” oraz ,,TECHNIK ENERGETYK - zawo-
dem kluczowym dla regionu”.

Przyktad 1.

Uczniowie nabedg nowe umiejetnosci w zakresie konstrukcji i programowania robotow
mobilnych, ktére przetoza sie na wzrost ich konkurencji wsréd potencjalnych pracodaw-
cOw po zakoriczeniu cyklu ksztatcenia. Uczestniczy projektu beda gotowi do rywalizacji w
krajowych i miedzynarodowych zawodach PROGRAMOWANIA ROBOTOW.

Przyktad 2
Uczniowie nabeda nowe umiejetnosci w zakresie:
- energii odnawialnej
- projektowania instalacji solarnych
- stosowania jezyka angielskiego zawodowego

Nabyte umiejetnosci przetoza sie na wzrost konkurencyjnosci ucznidéw biorgcych udziat w
projekcie wsréd potencjalnych pracodawcow.

Program ,,Kolektorek 2.0” to narzedzie wykorzystywane przez instalatorow oraz projek-
tantow instalacji solarnych. Dodatkowe informacje i umiejetnosci zdobyte podczas reali-
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zacji projektu nt. samo zatrudnienia oraz korzystania ze wsparcia UE utatwig naszym ucz-
niom wkroczy¢ na wiasng sciezke zawodowa polegajaca na zatozeniu wiasnej dziatalnosci
gospodarczej. Energetyka stoneczna cieplna jest jednym z najszybciej rozwijajacych sie
sektorow energetyki odnawialnej w Polsce i UE. Polska jest sidmym rynkiem energetyki
stonecznej w krajach UE. Rynek energetyki cieplnej — stonecznej bedzie najbardziej
chtonnym rynkiem pracy dla przysztych specjalistow.

11.5 Tablica interaktywna w pracy z uczniami podczas reali-
zacji projektu
Przyktad 1.

Tablica bedzie wykorzystana w trakcie zaje¢ do pracy nad szczegétowymi, interaktywny-
mi podrecznikami programowania. Tablica bedzie stuzyta, jako ekran do prezentacji pli-
kow nagranych w trakcie zaje¢ — pokazy zrealizowanych konstrukcji.

Przykiad 2.

Tablica interaktywna bedzie wykorzystywana w trakcie zaje¢ projektowych oraz podczas
prezentacji programu ,,Kolektorek 2.0”. Tablica interaktywna bedzie takze wykorzysty-
wana przez uczniéw do prezentacji produktow projektu.

11.6 Platforma e-learningowa w pracy z uczniami podczas
realizacji projektu
Przyktad 1.

Platforma bedzie miejscem wymiany doswiadczeri pomiedzy cztonkami kazdej z grup rea-
lizujgcej swoj whasny projekt oraz do konsultacji z nauczycielem prowadzacym. Platforma
bedzie stuzyfa, jako miejsce gromadzenia efektow koricowych (opracowanych progra-
mow sterowania kolejnymi konstrukcjami). Bedzie to nasz podrecznik programowania
robotéw mobilnych.

Przykiad 2.

Platforma e-leraningowa bedzie miejscem umieszczania przez prowadzacych dodatko-
wych materiatbw multimedialnych wspomagajacych realizacje zadan projektowych. Do-
datkowo na platformie uczniowie beda wymienia¢ sie swoimi spostrzezeniami oraz uwa-
gami dotyczacymi realizacji zadar.. Dodatkowo platforma e-learningowa bedzie stuzyta
jako miejsce gromadzenia produktow koricowych projektu (prezentacji multimedialnych,
projektow instalacji solarnych).
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I1I. Instrukcja dla ucznidow do wykonania projek-
tow zespotowych w ramach szkolnego pro-
jektu ,,TECHNIK ENERGETYK - zawodem klu-
czowym dla regionu”

111.1 Wprowadzenie

Przystepujesz do realizacji projektu ,,Technik energetyk — zawodem kluczowym dla regio-
nu’” oraz zadania zawodowego ,,Instalacje solarne w gospodarstwach domowych” w ra-
mach, ktorego zapoznasz sie energetyka stoneczna cieplng. Poznasz budowe, rodzaje,
zalety, wady instalacji solarnych a na koricu realizacji projektu przygotujesz projekt goto-
wej instalacji solarnej korzystajac z profesjonalnego programu ,,Kolektorek”. W ramach
projektu zapoznasz sie z charakterystyka Twojego przysztego miejsca pracy, dokonasz
analizy ofert pracy na lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim rynku pracy. Po-
znasz mozliwosci zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz mozliwos¢ pozyskania
dofinansowania w ramach r6znych programow UE.

Projekt realizowany bedzie przez dwie grupy uczniéw Technikum Energetycznego:
- gr 3 (klasa | B Technikum Energetycznego) — prowadzacy Grzegorz Wojcikowski

- gr 4 (klasa Il B Technikum Energetycznego) — prowadzacy Janusz Machowski

111.2 Temat projektu

»1echnik ENERGETYK — zawodem kluczowym dla regionu”

111.3 Cele projektu

Sformutowanie sciezki kariery zawodowej w zawodzie Technik Energetyk

Umiejetnos¢ analizy ofert pracy na rynku: regionalnym, krajowym, europejskim z
uwzglednieniem sowich silnych stron dla zawodu Technik Energetyk

Zwiekszenie wiedzy nt. zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w zawodzie Technik
Energetyk

Wskazanie mozliwosci dofinansowania zwigzanego z zaktadaniem wtasnej dziatalnosci
gospodarczej
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Zwiekszenie wiedzy nt. mozliwosci wykorzystywania energii stonecznej w gospodar-
stwach domowych

Nabycie umiejetnosci projektowania kompletnych instalacji solarnych

111.4 Doktadny opis zadann do wykonania

1. Zrealizuj zadanie zawodowe nt. ,,Instalacje solarne w gospodarstwach domowych”.
2. Wykonaj ,,Prezentacje Multimedialng” zawierajaca:

- charakterystyka przysztego miejsca pracy Technika Energetyka

- sformutowanie sciezki kariery zawodowej w zawodzie Technik Energetyk

- analiza ofert pracy na rynku: regionalnym, krajowym, europejskim dla zawodu Technik
Energetyk

- analiza mozliwosci zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w zawodzie Technik
Energetyk

- wskazanie mozliwosci dofinansowania zwigzanego z zaktadaniem wtasnej dziatalnosci
gospodarczej

- dokumentacje i podsumowanie wykonanego przez Ciebie zadania zawodowego (opisa-
nego ponizej)

Czas prezentacji — 15 minut. Prowadzacy: kazdy uczen z grupy (grupe zadaniowa stanowi
3 uczniodw) zaprezentuje czes¢ prezentacji — 5 minut.

Sprzet: prezentacja musi zosta¢ przestana na podany wczesniej adres e-mail do dnia
04.04.2014 r.

ZADANIE ZAWODOWE pt. ,,Instalacje solarne w gospodarstwach domowych”

Zadanie polega na wykonaniu projektu instalacji solarnej w istniejagcym juz gospodarstwie
domowym. Dane do projektu mozesz uzyska¢ sam (wtasne dane nt. gospodarstwa) lub
moze je wyznaczy¢ prowadzacy. Projekt instalacji solarnej bedziesz wykonywat przy wy-
korzystaniu programu ,,Kolektorek 2.0”. Program bedzie zainstalowany w pracowniach
informatycznych w Technikum w Potaricu.

Przebieg zadania:

Przed przystapieniem do realizacji zadania zawodowego bedziesz uczestniczyt w zaje-
ciach stacjonarnych oraz e-leraningowych, na ktérych zapoznasz sie z budowsa instalacji
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solarnych oraz poznasz zasady pracy i projektowania instalacji z wykorzystaniem progra-
mu ,,Kolektorek 2.0”. W dalszej czesci wykonasz wspdlnie z prowadzacym projekt przy-
ktad projektu instalacji solarnej.

Punktacja: zadanie zawodowe oceniane bedzie wedtug nastepujacych kryteriow:
- wielkos¢ zysku energetycznego — 25%
- czas zwrotu inwestycji — 25%
- innowacyjnos¢ zastosowanych rozwigzan — 25%
- graficzna, jakos¢ wykonania zadania — 5%

Na zakoriczenie realizacji projektu zostanie utworzona lista rankingowa.

[11.5 Opis sposobu pracy

Na pierwszych zajeciach w ramach projektu dokonamy podziatu na grupy zadaniowe.
Wyboru cztonkéw grupy zadaniowej mozecie dokona¢ sami, pamietajac, ze grupa zada-
niowa nie moze liczy¢ wiecej niz 3 osoby. Kazda z grup zadaniowych dokona sama podzia-
tu zadarn w ramach grupy, zgodnie ze wskazowkami prowadzacego. Waszym celem jest
przygotowanie projektu modernizacji istniejacej instalacji c.o.

111.6 Kontrakt zawierany z uczniami na wykonanie projektu

KONTRAKT NA WYKONANIE PROEJKTU (grupa lll/grupa IV)
Temat projektu: ,,Technik energetyk — zawodem kluczowym dla regionu”
Data zawarcia kontraktu: 20.02.2014 r.

Kontrakt zawarto pomiedzy Grzegorzem Wojcikowskim/Januszem Machowskim (prowa-
dzacy zajecia)

a

Na mocy niniejszego KONTRAKTU:

Uczniowie przyjmuja ponizej opisany pakiet zadar do realizacji:

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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1. Zrealizuj zadanie zawodowe pt. ,,Instalacje solarne w gospodarstwach domo-
wych” zgodnie z zatozeniami i danymi zaproponowanymi przez Prowadzacych za-
jecia.

2. Wykonaj ,,Prezentacje multimedialna” zawierajgca:
- charakterystyke Twojego przysztego miejsca pracy,
- Sciezke kariery zawodowej w zawodzie — technik energetyk,

- analize ofert pracy na rynku: regionalnym, krajowym, europejskim dla za-
wodu Technik Energetyk

- analize mozliwosci zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w zawo-
dzie Technik Energetyk

- wskazanie mozliwosci dofinansowania zwigzanego z zaktadaniem witasnej
dziatalnosci gospodarczej

- dokumentacje i podsumowanie wykonanego przez Ciebie zadania zawo-
dowego (opisanego ponizej)

Czas prezentacji — 15 minut. Prowadzacy: kazdy uczen z grupy (grupe zadaniowa stanowi
3 uczniow) zaprezentuje czes¢ prezentacji — 5 minut.

Sprzet: prezentacja musi zosta¢ przestana na podany wczesniej adres e-mail do dnia
04.04.2014 r.

Opis systemu oceniania:
Za co i jak uczniowie beda oceniani?

- 80% - wykonanie zadania zawodowego pt. ,,Instalacje solarne w gospodarstwach
domowych”

- 20% prezentacja multimedialna (pkt. 2)
Jakie beda kryteria oceny?
- zadanie zawodowe pt. ,,Instalacje solarne w gospodarstwach domowych” - 80%.
1) wielkos¢ zysku energetycznego — 25%
2) czas zwrotu inwestycji — 25%

3) innowacyjnos¢ zastosowanych rozwigzan — 25%
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4) graficzna jakos¢ wykonania zadania — 5%

- prezentacja multimedialna — ,,Technik energetyk — zawodem kluczowym dla re-
gionu” —20%

1) zawartos¢ merytoryczna — 10%
2) sposbb prezentaciji — 10%

Uczen w projekcie moze maksymalnie uzyskac 100% (80% - zadanie zawodowe, 20% - pre-
zentacja multimedialna). Uzyskane wyniki zostang uszeregowane od najwyzszych do naj-
nizszych. Uczen, ktéry uzyska najwyzsza punktacje bedzie uczestniczyt w ptatnym stazu
zawodowego, natomiast pozostatych szesnastu ucznidw bedzie miato mozliwos¢ odbycia
praktyk zawodowych.

3. Uczniowie zobowiazuja sie do przedstawienia raportu dotyczacego wykonania projek-
tu w terminie do dnia 03.04.2014 r.

4. Uczniowie zobowiazujg sie do zaprezentowania produktow projektu w dniu
04.04.2014r.

5. Nauczyciele zobowiazuja sie do merytorycznej opieki nad uczniami i ustalajg nastepuja-
ce terminy zajed:

20.02.2014 r./21.02.2014r. — pierwsze spotkanie z mtodziezg — INAUGURACJA PRO-
JEKTU, zajecia organizacyjne, praca z tablica multimedialng, praca z platforma e-
learningowa

27.02.2014 r./28.02.2014r. — Wyktad nt. ,,Mozliwosci wykorzystania energii stonecz-
nej” (zajecia stacjonarne i e-learningowe)

06.03.2014 r./07.03.2014r. — Zapoznanie z programem ,,Kolektorek 2.0 — przykta-
dowa realizacja projektu instalacji solarnej (zajecia stacjonarne i e-learningowe).

13.03.2014 r./14.03.2014r. — Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z wy-
korzystaniem programu — Kolektorek 2.0. Rozdanie przyktadowych zadan opra-
cowania projektu instalacji solarnej oraz omowienie warunkéw wykonania projek-
tu i zaliczenia (zajecia stacjonarne i e-learningowe).

do 20.03.2014 r./21.03.2014r. — Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z
wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 2. Omowienie zrealizowanych pro-
jektow instalacji solarnych — konsultacje z uczniami dotyczace realizacji projektow
instalacji solarnych, ocenienie nadestanych prac (zajecia stacjonarne i e-
learnigowe).
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27.03.2014 r./28.03.2014r. — Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z wy-
korzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 2. Ustalenie danych dotyczacych mo-
dernizacji istniejgcej juz instalacji c.o (projekt bedzie polegat na oszacowaniu okre-
su zwrotu inwestycji i rocznych oszczednosci z tytutu posiadania instalacji solarnej
na przyktadzie rzeczywistych danych jednego z cztonkéw grupy zadaniowej) (za-
jecia stacjonarne i e-larningowe).

03.04.2014 r./04.04.2014r. — Przygotowanie prezentacji koricowej opisujacej pro-
dukty koricowe projektu, konsultacje dotyczace realizacji zleconych zadar projek-
towych, ocenianie nadestanych prac (zadania stacjonarne i e-learningowe).

07.04.2014 r./07.04.2014r. — zakoriczenie realizacji zaje¢ z uczniami — ogtoszenie
wynikéw oraz prezentacja produktow powstatych podczas realizacji projektu (za-
jecia stacjonarne i e-leraningowe).

6. Uczniowie zobowiazuja sie do systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach.
7. Podpisy akceptujace tres¢ kontraktu:

(podpisy uczniéw) (podpisy nauczycieli)

[11.7 Terminy konsultacji z nauczycielem

Kazdy dzieri od poniedziatku do pigtku w godzinach od 13:30 do 15:00, sala nr 31, 58 w
Zespole Szkot w Potaricu. Konsultacje beda przeprowadzane takze za pomoca platformy
e-lerningowe].

[11.8 Opis zasad prezentacji projektow zespotowych

Kazda grupa projektowa dokona prezentacji produktow projektu. Uczniowie wchodzacy
w sktad grupy zaprezentuja efekty swojej pracy — maksymalny czas prezentacji dla grupy
to 15 minut (3 x 5 minut).

111.9 Termin prezentacji projektow zespotowych

Prezentacja projektow zespotowych odbedzie sie w: 07.04.2014 r.

111.10 Opis systemu oceniania
Za co i jak uczniowie beda oceniani?

- 80% - wykonanie zadania zawodowego pt. ,,Instalacje solarne w gospodarstwach
domowych”
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- 20% prezentacja multimedialna
Jakie beda kryteria oceny?
- zadanie zawodowe pt. ,,Instalacje solarne w gospodarstwach domowych” - 80%

1) wielkos¢ zysku energetycznego — 25%

2) czas zwrotu inwestycji — 25%

3) innowacyjnos¢ zastosowanych rozwigzan — 25%
4) graficzna jakos¢ wykonania zadania — 5%

- prezentacja multimedialna — ,,Technik energetyk — zawodem kluczowym dla re-
gionu” —20%

1) zawartos¢ merytoryczna — 10%
2) sposOb prezentacji — 10%

Uczen w projekcie moze maksymalnie uzyskac 100% (80% - zadanie zawodowe, 20% - pre-
zentacja multimedialna). Uzyskane wyniki zostang uszeregowane od najwyzszych do naj-
nizszych. Uczen, ktéry uzyska najwyzsza punktacje bedzie uczestniczyt w ptatnym stazu
zawodowego, natomiast pozostatych szesnastu ucznidw bedzie miato mozliwos¢ odbycia
praktyk zawodowych.

111.11 Zrédta, z ktérych mozna skorzystaé
- materiaty otrzymane od nauczycieli prowadzacych zajecia,
- materiaty zamieszczone na platformie e-lerningowej

- adresy strony internetowych dotyczacych omawianych zagadnien

[11.12 Karta pracy nr 1.
Temat: Mozliwosci wykorzystania energii stonecznej
1. Uzupetnij ponizsze zdanie.
Instalacje solarne do uzytku indywidualnego mozna podzieli¢ na:
- ) PP

2. W jakich rodzajach instalacji solarnych obieg wystepuje samoczynnie na podstawie
réznicy temperatur?
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3. Wymien gtdwne elementy instalacji solarnej: ............coooeiii i i

4. W zaleznosci od konstrukcji kolektora wyrdznia sie kolektory:

5. Kolektor stoneczny ptaskisktada Sie z: ..........ccoiiiiiniii i

6. Na ponizszym rysunku przedstawiona jest

budowa kolektora stonecznego pfaskie-
go. Uzupetnij brakujgce elementy opisu. Dudow

1 Welon szklany

2 — Miedziane orurowanie absorbera

7. Wymieni podstawowe witasciwosci, jakimi powi-
nien charakteryzowac sie absorber:

8. Na ponizszym rysunku przedstawiony jest ko-
lektor:
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9. Na wykresie przedstawione sg wydajnosci kolektoréw ptaskich i rurowych. Uzupet-
nij ponizszy opis:

10. Uzupetnij ponizsze zdanie.

Czynnikiem grzewczym krazacym w instalacji solarnej jest specjalny ptyn solarny
charakteryzujacy sie bardzo niskimi temperaturami zamarzania oraz bardzo wyso-
kimi temperaturami parowania. Zazwyczaj jest to roztwor ok. ...............% glikolu
propylowego z woda.

[11.13 Karta pracy nr 2.

Temat: Obstuga programu Kolektorek 2.0.

1. Parametrem charakteryzujgcym ustawienie ko- A

Lt sadh

lektora w programie Kolektorek 2.0 jest: vt e e [
2. Parametr ,Hst” w programie Kolektorek 2.0 2 | —owmomane | SREZEEETS
- paderre fameee] e aturs oy w mdia 3]
S'}'Uzy dO' .................................... oddwlerse d § (o] Temgetr b SnecreTd Topobrda Bl
Dagenis prevwoddo rarmaych
st e el
« mbwritrs Budyie =1 E i
Vitniacia sl j""j
rediuid pr Sl s aeegs 2~
Wyrohodd piabusm Het =l -
3. Wydajnos¢ pompy ,,Q” jest podawana w jed- Y reesssemaen [ o T _J

NOSEKACH: ...,

4. Na ponizszym rysunku przedstawiony jest ekran z programu Kolektorek 2.0. Sym-
bolem 1i2 oznaczone s3:

—
|
sprawnost [%]

0 20 40 60 80 100 120
tempreratura [K]
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5. Uzysk stoneczny mozna obliczy¢ ,,CWU” za pomoca:
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IV. Zajecia stacjonarne dla uczniow w ramach
szkolnego projektu ,,Technik energetyk — za-
wodem kluczowym dla regionu™

IV.1 Plan zajec stacjonarnych

Data Temat Grupa ”OSF
godzin

20.02.2014r. Inauguracja projektu Gr.3 |2

21.02.2014r. Gr.4 |2

21.02.2014r. Mozliwosci wykorzystania energii stoneczne;j Gr.3 |2

28.02.2014r. Gr.4 |2

06.03.2014r. : Gr.3 |2

07 03.2014r. Zapoznanie z programem Kolektorek 2.0 ora 12

13.03.2014r. Zapoznanie z programem Kolektorek 2.0 Gr.3 |1

Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z Gr.3 |1
wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 1.

14.03.2014r. Zapoznanie z programem Kolektorek 2.0 Gr. 4
Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z Gr. 4

wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 1.

20.03.2014r. Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z Gr.3 |2

21.03.2014r. wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 1. Gr.4 |2

27.03.2014r. Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z Gr.3 |2
wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 2.

28.03.2014r. Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z Gr.4 |2
wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 2.

03.04.2014r. Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z Gr.3 |2
wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 2.

04.01.2014r. Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z Gr.4 |2
wykorzystaniem programu -Kolektorek 2.0 cz. 2.

07.04.2014r. | Przygotowanie prezentacji koricowej opisujacej pro- | Gr.3 |2

dukty koricowe projektu Gr.4 |2

V.2 Konspekt nr 1. zajec¢ stacjonarnych

Temat zajec:

Inauguracja projektu
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Cel ogdiny

Zapoznanie uczniéw z informacjami nt. realizacji i przebiegu projektu oraz wyko-
rzystaniem dostepnych zasobdw.

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
- uczen potrafi obstugiwac i wykorzystywac zasoby tablicy interaktywne]

- uczen potrafi poruszac sie po platformie e-learningowej oraz wykorzystywac za-
soby umieszczone na nigj

- uczen zna tres¢ kontraktu i rozumie zapisy w nim zawarte
Liczba godzin

2 godziny lekcyjne

Metody i formy pracy

Wyktad, prezentacja, metoda programowa z wykorzystaniem komputera.
Srodki dydaktyczne

Tablica interaktywna, komputery,

Przebieg zaje¢ (w punktach)

1. Wprowadzenie przedstawienie zatozen i celéw projektu.

2. Zapoznanie uczniow z kontaktem.

3. Przedstawienie i pokaz zastosowania tablicy multimedialnej oraz platformy e-
learningowej.

4. Praca z platformg e-learningowa.

5. Zakorczenie zajec - Przygotowanie prezentacji koricowej opisujacej produkty koricowe
projektu

V.3 Konspekt nr 2 zaje¢ stacjonarnych.

Temat zajec:
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Mozliwosci wykorzystania energii stonecznej
Cel ogoiny

Okreslenie potencjatu energii storica w regionie oraz mozliwos¢ wykorzystania jej wyko-
rzystania.

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczen potrafi:
- scharakteryzowac budowe i zasade dziatania kolektora stonecznego
- dokona¢ analizy danych technicznych dotyczacych kolektorow stonecznych
- okresli¢ mozliwosci wykorzystania energii storica w gospodarstwie domowym

- okresli¢ korzysci oraz zagrozenia wynikajace ze stosowania energii odnawialnej z
energii storica.

Liczba godzin
2 godziny lekcyjne
Metody i formy pracy

Wyktad wprowadzajacy, dyskusja dydaktyczna, praca indywidualna, praca w zespotach
zadaniowych.

Srodki dydaktyczne

Tablice edukacyjne przedstawiajace instalacje solarng w budynku jednorodzinnym (w
formie multimedialnej/elektronicznej), komputer z dostepem do Internetu, tablica multi-
medialna, literatura i czasopisma branzowe.

Przebieg zaje¢ (w punktach)
1. Przedstawienie tematu i celow zajed.

2. Ustalenie warunkow pracy oraz czynnosci zwigzanych z wykonaniem planowanych
¢wiczen.

Wprowadzenie:
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3. Prowadzacy zwraca sie do uczniéw z poleceniem: Korzystajgc z zasobow Internetu,
prosze wyszukac¢ informacje o rodzajach i zasobach odnawialnych Zrédfach energii
oraz dokonac ich selekcji pod kgtem mozliwosci praktycznego wykorzystania.

4. Prowadzacy proponuje, aby uczniowie na podstawie zgromadzonych informaciji
oraz wiasnych obserwacji odpowiedzieli na pytanie: ,,Jakie rodzaje energii uzytecz-
nej mozna otrzymac w procesie przetwarzania energii stonecznej?”” — wytypowani
przez prowadzacego uczniowie prezentujg swoje spostrzezenia i wnioski, prowa-
dzacy uzupenia wypowiedzi uczniow.

5. Nastepnie prowadzacy dzieli uczniéw na 2 grupy. Kazda grupa otrzymuje na kartce
polecenia.

Podsumowanie:

6. Liderzy poszczegolnych zespotdw prezentuja wyniki wspolnych prac, prowadzacy
uzupetnia wypowiedzi uczniéw oraz dokonuje oceny ich pracy.

IV.4 Konspekt nr 3 zaje¢ stacjonarnych.
Temat zajec:

Zapoznanie z programem Kolektorek 2.0

Cel ogolny

Zdobycie umiejetnosci postugiwania sie programem do projektowania instalacji solar-
nych.

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczer potrafi:

- obstugiwac program

- zna funkcje zawarte w menu programu

- potrafi dokona¢ prostych obliczerr w programie
Liczba godzin

3 godziny lekcyjne

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

24|Strona



( EDUKACJA
; ZAWODOWA
W PRAKTYCE

Metody i formy pracy

- indywidualna praca przy komputerze

Srodki dydaktyczne

Program Kolektorek 2.0, komputer, tablica multimedialna
Przebieg zaje¢ (w punktach)

1. Wprowadzenie

2. Omoéwienie podstawowych funkcji programu

3. Wyjasnienie znaczenia wszystkich funkcji programu odpowiedzialnych za doktadnos¢
obliczen

4. \Wykonanie przez ucznidw ¢wiczenia obrazujacego wczesniej omawiane zagadnienia

5. Podsumowanie zajec.

IV.5 Konspekt nr 4 zaje¢ stacjonarnych.
Temat zajec:

Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z wykorzystaniem programu -
Kolektorek 2.0 cz. 1.

Cel ogolny

Zastosowanie umiejetnosci obstugi programu Kolektorek 2.0 w teoretycznym przypadku
modernizacji instalacji c.o.

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej

Uczer potrafi:
- wykorzystac zdobytg wiedze teoretyczng w potaczeniu z programem
- wybrac najkorzystniejsza koncepcje modernizacji instalacji
- wykonac projekt modernizacji instalacji c.o.

Liczba godzin

3 godziny lekcyjne
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Metody i formy pracy

- metoda projektu, wyktad, pogadanka, praca w grupach
Srodki dydaktyczne

Komputer, program Kolektorek 2.0, dane instalacji c.o.
Przebieg zaje¢ (w punktach)

1. Wprowadzenie

2. Przypomnienie wiadomosci nt. instalacji c.o.

3. Rozdanie tematow zadan wraz z danymi.

4. Obserwowanie pracy uczniow, biezgca pomoc.

5. Posumowanie zaje¢.

V.6 Konspekt nr 5 zajec stacjonarnych.
Temat zajec

Przyktadowa realizacja projektu instalacji solarnej z wykorzystaniem programu -
Kolektorek 2.0 cz. 2.

Cel ogdliny

Zastosowanie umiejetnosci obstugi programu Kolektorek 2.0 w praktycznym przypadku
modernizacji instalacji c.o.

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczen potrafi:
- dokonac zmian w projekcie instalacji c.o.

- dokona¢ okreslenia potencjatu energetycznego (energii storica) dla wiasnego
miejsca zamieszkania

Liczba godzin
4 godziny lekcyjne

Metody i formy pracy
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Pogadanka, pokaz z objasnieniem, dyskusja dydaktyczna, praca w grupach
Srodki dydaktyczne

Komputer, tablica multimedialna, program, drukarka

Przebieg zaje¢ (w punktach)

1. Wprowadzenie

2. Zaprezentowanie prac uczniow.

3. Ocena prac.

4. Wprowadzenie poprawek oraz danych dotyczacych potozenia geograficznego inwe-
stycji.

5. Ustalenie danych dotyczacych modernizacji istniejacej juz instalacji. Przypomnienie wa-
runkéw oceniania zadania.

6. Podsumowanie zajec.

IV.7 Konspekt nr 6 zaje¢ stacjonarnych.

Temat zajec

Przygotowanie prezentacji koricowej opisujacej produkty koricowe projektu
Cel ogolny

Wykorzystanie umiejetnosci nabytych podczas realizacji projektu do przygotowania pre-
zentaciji.

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczen potrafi:
- zaprezentowac wyniki swojej pracy
- zastosowac umiejetnosci zawodowe zdobyte podczas realizacji projektu
Liczba godzin
2 godziny lekcyjne

Metody i formy pracy
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Metoda projektéw, pokaz z objasnieniami, pogadanka
Srodki dydaktyczne
Tablica multimedialna, komputer, program,
Przebieg zaje¢ (w punktach)
1. Wprowadzenie
2. Ogtoszenie wynikow projektow.
3. Prezentacja produktow projektu
4. Podsumowanie prac grup zadaniowych przez prowadzacego.

5. Samoocena - jak uczniowie oceniaja swoje umiejetnosci, Co musza jeszcze poprawic.
Jak oceniaja swoja prace na zajeciach?

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

28| Strona



( EDUKACIJA
; ZAWODOWA
W PRAKTYCE

V. Zajecia e-learningowe dla uczniow w ramach
szkolnego projektu ,,Technik energetyk — za-
wodem kluczowym dla regionu”

V.1 Plan zajec e-learningowych

Data Temat Grupa L|czpa

godzin
20.02.2014r. Obstuga i praca na platformie e-leaningowej er.3 |1
21.02.2014r. Gr.4 |1
27.02.2014r. . . . . Gr.3 |1
28.00.2014r Obstuga i praca na platformie e-leaningowej Gra |1
06.03.2014r. | Zajecia nt. obstugi programu do projektowania insta- | Gr.3 |1
07.03.2014r. lacji solarnych Kolektorek 2.0 Gr.4 |1
13.03.2014r. | Zajecia nt. obstugi programu do projektowania insta- | Gr.3 |1
14.03.2014r. lacji solarnych Kolektorek 2.0 Gr.4 |1
20.03.2014r. Zajecia dotyczace realizacji zadania projektowego Gr.3 |1
21.03.2014r. Gr4 |1
21.03.2014r. Zajecia dotyczace realizacji zadania projektowego Gr.3 |1
28.03.2014r. Gr.4 |1
03.04.2014r. Zajecia dotyczace realizacji zadania projektowego Gr.3 |1
04.04.2014r. Gr.4 |1
8;83;813; Umieszczenie produktéw projektu g: 431 i

V.2 Konspekt nr 1. zaje¢ e-learningowych
Temat zajec:

Obstuga i praca na platformie e-leaningowe;j.

Cel ogdiny

Obstugiwanie platformy e-learningowej oraz wykorzystywanie zasobow platformy do
wiasnych predyspozyciji

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej

Uczen potrafi:
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- zrealizowac zadania samodzielnie
- dostosowac opcje pracy na platformie do wiasnych zadar i predyspozycji
Liczba godzin

2 godziny lekcyjne

Metody i formy pracy
Praca w formie zaje¢ e-learningowych, praca z tekstem
Srodki dydaktyczne
Materiaty umieszczone przez prowadzacego na platformie
Przebieg zaje¢ (w punktach)
Wprowadzenie:

1. Podanie tematu zaje¢ oraz celow.
Czes¢ gtowna:

2. Podanie haset dostepu.

3. Zalogowanie sie na platformie.

4. Pracaindywidualna wedtug otrzymanych instrukcji.
Podsumowanie:

5. Podsumowanie pracy ucznidow, ocena pracy.

6. Samoocena - jak uczniowie oceniajg swoje umiejetnosci, co musza poprawic. Jak
oceniajg zastosowanie platformy e-learningowej w edukacji?

V.3 Konspekt nr 2 zaje¢ e-learningowych
Temat zajec:
Zajecia nt. obstugi programu do projektowania instalacji solarnych Kolektorek 2.0

Cel ogolny
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Utrwalenie umiejetnosci obstugi programu do projektowania instalacji solarnych
Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczen potrafi:
- zrealizowac zadania zawodowe przy wykorzystaniu platformy
- przesta¢ wyniki swojej pracy do wybranych miejsc na platformie
- zaprezentowac wyniki swojej pracy na platformie
Liczba godzin
2 godziny lekcyjne
Metody i formy pracy
Praca w formie zaje¢ e-learningowych
Srodki dydaktyczne

Materiaty przekazane i umieszczone przez prowadzacego na platformie, komputer z do-
stepem do Internetu

Przebieg zaje¢ (w punktach)
Czes¢ gtodwna:
1. Pracaindywidualna uczniow wedtug otrzymanych instrukcji.
2. Umieszczenie na platformie opracowanych materiatow.
3. Ocena przez prowadzacego wynikow pracy uczniow.
Podsumowanie:

4. Podsumowanie pracy uczniéw, omoOwienie mocnych i stabych stron przestanych
prac.

5. Wskazoéwki do dalszej pracy.
V.4 Konspekt nr 3 zajec¢ e-learningowych
Temat zajec:

Zajecia dotyczace realizacji zadania projektowego
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Cel ogdiny

Utrwalenie umiejetnosci pracy na platformie e-leraningowej oraz wsparcie merytoryczne
uczniow podczas wykonywania zadania projektowego.

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczen potrafi:
- wykorzystac zasoby dostepne na platformie
- bra¢ udziat w konsultacjach grupowych przy wykorzystywaniu platformy
Liczba godzin
3 godziny lekcyjne
Metody i formy pracy
Praca w formie zaje¢ e-learningowych, praca z tekstem
Srodki dydaktyczne

Materiaty przekazane i umieszczone przez prowadzacego na platformie, komputer z do-
stepem do Internetu

Przebieg zaje¢ (w punktach)
Wprowadzenie:

1. Przypomnienie informacji zawodowych nt. zadania zawodnego.
Czes¢ gtodwna:

2. Przedstawienie przez uczniéw problemow, z jakimi spotkali sie podczas wykony-
wania zadania zawodowego

3. Udzielanie przez prowadzacego odpowiedzi na sytuacje problemowe na forum.
Podsumowanie:

4. Opracowanie i zamieszczenie na platformie materiatbw wspomagajacych uczniow
w sytuacjach dla nich trudnych.
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V.5 Konspekt nr 4 zajec¢ e-learningowych
Temat zajec:

Umieszczenie produktdéw projektu

Cel ogdiny

Utrwalenie zdobytych przez uczniéw umiejetnosci zwigzanych z obstugg platformy e-
leraningowej

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczen potrafi:
- opracowac produkty projektu

- umiescic¢ je na platformie e-learningowej w miejscu wskazanym przez prowadza-
cego

Liczba godzin

1 godzina lekcyjna

Metody i formy pracy

Praca w formie zaje¢ e-learningowych, praca z wykorzystaniem platformy e-learningowej
Srodki dydaktyczne

Materiaty przekazane i umieszczone przez prowadzacego na platformie, komputer z do-
stepem do Internetu

Przebieg zaje¢ (w punktach)
Wprowadzenie:
1. Przygotowanie miejsc na platformie.
Czesc¢ gtowna:
2. Umieszczeni przez uczniéw materiatow (produktéw projektu).
Podsumowanie:

3. Umieszczenie listy rankingowej uczniow uczestniczacych w projekcie.
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VI. Monitoring i ewaluacja pracy zespotow ucz-
niowskich

V1.1 Wprowadzenie

Monitoring ma na celu wypracowanie jak najlepszej komunikacji prowadzacego z grupa
uczniow i jest prowadzony w trosce o jak najlepsza, jakos¢ projektu.

VI.2 Opis narzedzi do monitoringu i ewaluacji pracy
uczniow

W celu przeprowadzenia optymalnego monitoringu i ewaluacji przeprowadzone beda 2
wywiady i 1 ankieta.

VI.3 Narzedzie nr 1.
Kwestionariusz wywiadu z uczniami
Data i miejsce wywiadu: 20.03.2014 r. — Technikum w Potaricu
Prowadzacy wywiad: Stanistaw Rogala — dyrektor Zespotu Szkot w Potaricu

Liczba uczestnikéw 35

Obszary tematyczne

Energetyka odnawialna a rozwijanie Moich zainteresowarn

Czy projekt pomaga Ci w rozwijaniu Twoich zainteresowan?

Co Twoim zdaniem mozna zmieni¢ w realizacji projektu aby bardziej Ci odpowiadat (rozwijat
Twoje zainteresowania)?

Ocenianie

Czy jestes zadowolony z formy oceniania Twojej pracy podczas realizacji projektu?

Co chciatbys zmienié/poprawic¢ w kwestii oceniania?
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Wptyw ucznidw na realizacje projektu

Na jakie dziatania masz wptyw, czy prowadzgcy uwzgledniajg Twoje uwagi podczas realizacji
projektu?

Co Twoim zdaniem nalezy poprawic/ulepszy¢ podczas realizacji proejktu?

Ocena pracy prowadzacych

Jak prowadzgcy zajecia w ramach projektu pomagajg uczyc sie Tobie, pokonywac trudnosci
zwigzane z realizacjg zadan?

VI.4 Narzedzie nr 2.

Kwestionariusz wywiadu z uczniami
Data i miejsce wywiadu: 08.04.2014 r. — Technikum w Potarcu
Prowadzacy wywiad: Stanistaw Rogala — dyrektor Zespotu Szkot w Potaricu
Liczba uczestnikow 35

Obszary tematyczne

Energetyka odnawialna a rozwijanie Moich zainteresowar

Czy projekt pomagt Ci w realizowaniu Twoich zainteresowan?

Co Twoim zdaniem mozna byto zrobic lepiej?

Ocenianie

Czy jestes zadowolony z oceny koricowej, jakg 0siggngtes podczas realizacji projektu?

Co poprawitbys w kwestii oceniania?

Wptyw ucznidw na realizacje projektu
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Na jakie dziatania w projekcie miates wptyw?

Co Twoim zdaniem mozna byto zrobic lepiej?

Ocena pracy prowadzacych

Jak prowadzgcy zajecia w ramach projektu pomagali sie Tobie uczy¢ i pokonywac trudnosci?

VI.5 Narzedzie nr 3.

ARKUSZ OBSERWACYJNY UCZESTNIKA ZAJEC ,,INSTALACJE SOLARNE W GOSPODAR-
STWACH DOMOWYCH”

Arkusz przeznaczony jest, jako narzedzie ewaluacji w realizacji zadania projektowego ,,In-
stalacje solarne w gospodarstwach domowych”.

Prosimy o jego wypetnienie przez jednego wylosowanego ucznia z kazdej grupy zada-
niowe;.

l. DANE OGOLNE O UCZNIU:
- Imie i nazwisko:
- Szkota:
- Klasa:

Il UMIEJETNOSCI:

1. Projektowania instalacji solarnych:

2. Zastosowania jezyka angielskiego zawodowego:

3. Mozliwosci wykorzystania energii stonecznej w gospodarstwach domowych:

4. Zalet i wad stosowania systemoOw solarnych w gospodarstwach domowych:
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Il. ZACHOWANIE UCZNIA NA ZAJECIACH:
1. Koncentracja uwagi w trakcie wykonywania zadar: TAK/NIE
- wytgcza sie myslowo, zajmuje sie czyms innym

- nie uwaza w trakcie zaje¢
2. Inne wazne zdaniem Pani/Pana informacje o uczniu:

Data Podpis

VII. Instrukcja dla uczniow do wykonania pro-
jektow zespotowych w ramach szkolnego pro-
jektu ,,TECHNIK ELEKTRONIK — zawodem klu-
czowym dla regionu”

VII.1 Wprowadzenie

Przystepujesz do realizacji pasjonujacego projektu ,,TECHNIK ELEKTRONIK — zawodem
kluczowym dla regionu” wraz z zadaniem zawodowym ,,ROBOMANIACY — nauka, pasja,
marzenia” w ramach, ktérego bedziesz uczyt sie pracowat i wyjgtkowo dobrze BAWIt
miedzy innymi nad konstrukcjami i programowaniem robotéw mobilnych LEGO MIND-
STROMS 2.0 NXT.

Projekt bedzie realizowany przez dwie grupy uczniéw Technikum Elektronicznego
- grupa nr 1 (klasa IA Technikum Elektroniczneg0) — prowadzacy Mariusz Zyngier

- grupa nr 2 (klasa 1A Technikum ElektronicznegO) — prowadzaca Beata Zyngier

VII.2 Temat projektu

,»TECHNIK ELEKTRONIK — zawodem kluczowym dla regionu”

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

37|Strona



‘ EDUKACJA
; ZAWODOWA
W PRAKTYCE

VII.3 Cele projektu

Nabycie nowych umiejetnosci w zakresie konstrukcji i programowania robotéw mobil-
nych, ktore przetoza sie na wzrost Twojej konkurencji wsrdd potencjalnych pracodawcow
po zakoriczeniu cyklu ksztatcenia.

Poprawa technicznego jezyka angielskiego
Poprawa umiejetnosci informatycznych (nauka programowania w jezyku ROBOT C)

Gotowos¢ do podjecia rywalizacji w krajowych i miedzynarodowych zawodach PROGRA-
MOWANIA ROBOTOW.

Wozrost zainteresowania ksztatceniem zawodowym w srodowisku lokalnym.

Wozrost zainteresowania potencjalnych pracodawcéw absolwentami Technikum Elektro-
nicznego w Potaricu.

VIl.4 Doktadny opis zadan do wykonania

L Zrealizuj zadanie zawodowe wedtug podanego ponizej opisu (PATRZ ,,ZADANIE
ZAWODOWE”)

2. Wykonaj PREZENTACJE MULTIMEDIALNA zawierajaca:
- charakterystyke Twojego przysztego miejsca pracy,
- Sciezke kariery zawodowej w danym zawodzie,

- analize ofert pracy na rynku pracy (regionalnym, krajowym, europejskim) dla zawodu
TECHNIK ELEKTRONIK,

- analize mozliwosci zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w zawodzie technik
elektronik i ewentualna propozycje samo zatrudnienia,

- wskazanie mozliwosci dofinansowania zwigzanego z zaktadaniem witasnego biznesu,

- dokumentacje i podsumowanie wykonanego przez Ciebie zadania zawodowego (opisa-
nego ponizej)

Czas prezentacji — 15 minut. Prowadzacy: kazdy uczeri poprowadzi 5 minutowe czesci.

Sprzet: prezentacja musi zostac przestana e-mailem do prowadzacego do dnia 11.03.2014.
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ZADANIE ZAWODOWE:

Wykonaj zadanie zawodowe wedtug ponizszego opisu. Zajecia poprzedzajace wykonanie
zadania beda dla Ciebie pomocne w jego realizacji.

Charakterystyka planszy — przed rozpoczeciem ostatecznego wyscigu nie bedziesz znat
ksztattu toru. Twoim zadaniem jest przygotowanie robota ,,uniwersalnego” radzacego
sobie z petla typu ,,elipsa”

Przebieg zadania

Kapitan druzyny umieszcza robota na Polu Startowym. Na sygnat sedziego robot zostaje
wiaczony. Jego zadaniem jest jak najszybsze dotarcie do mety wedtug zaznaczonej linii.

Punktacja: zwycieza zespot, ktorego robot dojedzie na Pole Koricowe w najlepszym cza-
sie

Doliczane s3 + (plus) 3 sekundy za kazde niedozwolone zatrzymanie sie na trasie.

Rejestrowany jest tez czas kazdego przejazdu. Kazdy zespét ma do dyspozycji 3 przejazdy
(do rankingu oceniany jest najlepszy przejazd)

VIL.5 Opis sposobu pracy

Praca w grupach 3 — osObowych

VII.6 Kontrakt zawierany z uczniami na wykonanie projek-
tu

KONTRAKT NA WYKONANIE PROJEKTU

Temat projektu: ,,Technik elektronik — zawodem kluczowym dla regionu”

Data zawarcia kontraktu: 19.02.2014.

Kontrakt zawarto pomiedzy Beata Zyngier i Mariusz Zyngier (nauczycielami prowadzacy-
mi)

Na mocy niniejszego KONTRAKTU:

Uczniowie przyjmuja ponizej opisany pakiet zadar do realizacji:
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L Zrealizowanie zadania zawodowego wedtug podanego ponizej opisu (zaprogra-
mowanie typu FOLLOW LINE robota LEGO MINDSTORMS 2.0 NXT)

2. Wykonanie prezentacji multimedialnej zawierajacej:
- charakterystyke Twojego przysztego miejsca pracy,
- sciezke kariery zawodowej w danym zawodzie,

- analize ofert pracy na rynku pracy (regionalnym, krajowym, europejskim) dla zawodu
TECHNIK ELEKTRONIK,

- analize mozliwosci zatozenia witasnej dziatalnosci gospodarczej w zawodzie technik
elektronik i ewentualna propozycje samo zatrudnienia,

- wskazanie mozliwosci dofinansowania zwigzanego z zaktadaniem wtasnego biznesu,

- dokumentacje i podsumowanie wykonanego przez Ciebie zadania zawodowego (opisa-
nego ponizej)

Czas prezentacji — 15 minut dla zespotu. Kazdy uczers poprowadzi 5 minutowa czesci pre-
zentaciji.

Sprzet: prezentacja musi zostac przestana e-mailem do prowadzacego do dnia 11.03.2014.
OPIS SYSTEMU OCENIANIA

Za co i jak uczniowie beda oceniani?

- 80 % - wykonanie zadania zawodowego (opis ponizej)

- 20 % prezentacja

Jakie beda kryteria oceny?

- zadania zawodowe (opis ponizej)

- prezentacja (sposob prowadzenia — 50 %, zawartos¢ merytoryczna — 50 %)

Uczniowie przyjmujg temat zadania zawodowego do wykonania w formie: wykonania i
zaprogramowania gotowego do realizacji wyscigu typu FOLLOW LINE robota LEGO
MINDSTORMS 2.0 NXT

2. Uczniowie zobowiazuja sie do przedstawienia raportu dotyczacego wykonania projek-
tu w terminie do dnia 19.03.2014.

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

40]|Strona



( EDUKACIJA
; ZAWODOWA
W PRAKTYCE

3. Uczniowie zobowigzuja sie do zaprezentowania projektu w dniu 12.03.2014

4. Nauczyciel zobowiagzuje sie do opieki merytorycznej nad uczniami i ustala nastepujace
terminy zajec:

INAUGURACJA PROJEKTU, zajecia organizacyjne,
praca z tablica multimedialna, praca z platforma
MOODLE, pojecia wstene z zakresu robotyki
KONSTRUKCJE MECHANICZNE ROBOTOW -
podstawy dziatania, analiza pracy czujnikow,
Zapoznanie z programem ROBOT C

19.02.2014 13.00 — 15.15 | 3 godziny

PROGRAMOWANIE ROBOTOW cz. |
26.02.2014 - realizacja wskazanych przez prowadzacego 13.00 - 16.00 |4 godziny
projektéw

PROGRAMOWANIE ROBOTOW cz. I
05.03.2014 - realizacja wskazanych przez prowadzacego 13.00 - 16.00 |4 godziny
projektéw

PROGRAMOWANIE ROBOTOW
FREE STYLE - dowolna konstrukcja kazdej
12.03.2014 zgrup. 13.00 - 16.00 |4 godziny

ZAWODY ROBOTOW
PREZENTACJA KONCOWA

1
19.03.2014 ZAKONCZENIE | POSDUMIWANIE PROJEKTU | 13:00-1400 | 00

ajecia e-learningowe i-
zajec Ingow 17.00—19.15 | > 90d2

28.02.2014 (programowanie robotéw) ny

zajecia e-learningowe

07.03.2014 (programowanie robotéw)

17.00-19.15 |3 godziny

zajecia e-learningowe

10.03.2014 (praca nad prezentacja)

17.00-18.30 |2 godziny

Uczniowie zobowigzuja sie systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach
Podpisy akceptujace tres¢ kontraktu:

(podpisy uczniéw) (podpis nauczyciela

VII.7 Terminy konsultacji z nauczycielem
Grupa L:

Kazdy nastepny dzien po zajeciach, (czyli czwartki od 20.02.2014. do 13.03.2014
w godzinach 14.15 - 14.30) sala nr 9 Zespo6t Szkot w Potaricu

Grupa 2:

Kazdy nastepny dziern po zajeciach, (czyli srody od 19.02.2014. do 19.03.2014
w godzinach 10.45 - 11.00) sala nr 9 Zesp6t Szkét w Potarcu
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VII.8 Opis zasad prezentacji projektow zespotowych

Kazda grupa projektowa dokona prezentacji produktow projektu. Uczniowie wchodzacy
w sktad grupy zaprezentuja efekty swojej pracy — maksymalny czas prezentacji dla grupy
to 15 minut (3 x 5 minut).

VIL.9 Termin prezentacji projektow zespotowych
12.03.2014. (I grupa)

18.03.2014. (Il grupa)

VI1.10 Opis systemu oceniania

Za co i jak uczniowie beda oceniani?

- 80 % - wykonanie zadania zawodowego (opis ponizej)
- 20 % prezentacja

Jakie beda kryteria oceny?

- zadania zawodowe (opis ponizej)

- prezentacja (sposob prowadzenia — 50 %, zawartos¢ merytoryczna — 50 %)

VII.11 Zrédia, z ktérych mozna skorzystaé
- materiaty otrzymane od prowadzacych
- platforma e-learningowa projektu

- platforma e-learningowa http://elearning.robocamp.eu

VII.12 Karta pracy nr 1.
INSTRUKCJA PROJEKTU

I. Temat projektu
,»TECHNIK ELEKTRONIK - zawodem kluczowym dla regionu”
II. Cel:

lll. Zadania, ktore trzeba wykona¢, aby zrealizowac cele projektu
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1 Zrealizowanie zadania zawodowego wedtug podanego ponizej opisu (zaprogra-
mowanie typu FOLLOW LINE robota LEGO MINDSTORMS 2.0 NXT)

2. Wykonanie prezentacji multimedialnej zawierajacej:
- charakterystyke Twojego przysztego miejsca pracy,
- sciezke kariery zawodowej w danym zawodzie,

- analize ofert pracy na rynku pracy (regionalnym, krajowym, europejskim) dla zawodu
TECHNIK ELEKTRONIK,

- analize mozliwosci zatozenia witasnej dziatalnosci gospodarczej w zawodzie technik
elektronik i ewentualna propozycje samozatrudnienia,

- wskazanie mozliwosci dofinansowania zwigzanego z zaktadaniem wtasnego biznesu,
IV. Zrédta, z ktérych mozna skorzystac

Ludzie: Beata Zyngier, Mariusz Zyngier

Inne: materiaty otrzymane od prowadzacego

V. Terminy konsultacji z nauczycielem:

Grupall:

Kazdy nastepny dzierh po zajeciach, (czyli czwartki od 20.02.2014. do 13.03.2014
w godzinach 14.15 — 14.30) sala nr 9 Zesp6t Szkét w Potaricu

Grupa ll:

Kazdy nastepny dzien po zajeciach, (czyli srody od 19.02.2014. do 19.03.2014
w godzinach 10.45 - 11.00) sala nr 9 Zesp6t Szkét w Potancu

VI. Termin prezentacji

12.03.2014. (I grupa)

18.03.2014. (Il grupa)

VII. Jak przedstawimy efekty naszej pracy?

L. Zrealizowanie zadania zawodowego wedtug podanego ponizej opisu (zaprogra-
mowanie typu FOLLOW LINE robota LEGO MINDSTORMS 2.0 NXT)

2. Wykonanie prezentacji multimedialnej zawierajacej:

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

43|Strona



‘ EDUKACJA
; LAWODOWA
W PRAKTYCE

- charakterystyke Twojego przysztego miejsca pracy,
- sciezke kariery zawodowej w danym zawodzie,

- analize ofert pracy na rynku pracy (regionalnym, krajowym, europejskim) dla zawodu
TECHNIK ELEKTRONIK,

- analize mozliwosci zatozenia witasnej dziatalnosci gospodarczej w zawodzie technik
elektronik i ewentualna propozycje samo zatrudnienia,

- wskazanie mozliwosci dofinansowania zwigzanego z zaktadaniem witasnego biznesu,

- dokumentacje i podsumowanie wykonanego przez Ciebie zadania zawodowego (opisa-
nego ponizej)

Czas prezentacji — 15 minut dla zespotu. Kazdy uczers poprowadzi 5 minutowa czesci pre-
zentacji.

Sprzet: prezentacja musi zosta¢ przestana e-mailem do prowadzacego do dnia 11.03.2014.
VIII. Co bedziemy brali pod uwage przy ocenie?
80 % - wykonanie zadania zawodowego (opis ponizej)
- 20 % prezentacja
Jakie beda kryteria oceny?
- zadania zawodowe (opis ponizej)

- prezentacja (sposob prowadzenia — 50 %, zawartos¢ merytoryczna — 50 %)

VIIl. Zajecia stacjonarne dla uczniow w ramach
szkolnego projektu ,,Technik elektronik — za-
wodem kluczowym dla regionu”

VIIIL.1 Plan zaje¢ stacjonarnych
Grupa | - ZAJECIA STACJONARNE:
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19.02.2014

INAUGURACJA PROJEKTU, zajecia organizacyjne, praca z
tablica multimedialna, praca z platforma MOODLE, pojecia
wstene z zakresu robotyki
KONSTRUKCJE MECHANICZNE ROBOTOW - podstawy dzia-
tania, analiza pracy czujnikéw,

Zapoznanie z programem ROBOT C

13.00-15.15

3 godziny

26.02.2014

PROGRAMOWANIE ROBOTOW cz. |
- realizacja wskazanych przez prowadzacego projektoéw

13.00-16.00

4 godziny

05.03.2014

PROGRAMOWANIE ROBOTOW cz. |I
- realizacja wskazanych przez prowadzacego projektéw

13.00-16.00

4 godziny

12.03.2014

PROGRAMOWANIE ROBOTOW
FREE STYLE - dowolna konstrukcja kazdej z grup.
ZAWODY ROBOTOW PREZENTACJA KONCOWA

13.00-16.00

4 go-
dzi
ny

Grupa Il - ZAJECIA STACJONARNE:

25.02.2014

INAUGURACJA PROJEKTU, zajecia organizacyjne, praca z
tablica multimedialna, praca z platforma MOODLE, pojecia
wstepne z zakresu robotyki
KONSTRUKCJE MECHANICZNE ROBOTOW - podstawy dziata-
nia, analiza pracy czujnikéw,

Zapoznanie z programem ROBOT C

11.50 -14.15

3 godziny

04.02.2014

PROGRAMOWANIE ROBOTOW cz. |
- realizacja wskazanych przez prowadzacego projektow

11.50 -14.50

4 godziny

11.03.2014

PROGRAMOWANIE ROBOTOW cz. I
- realizacja wskazanych przez prowadzacego projektéw

11.50 -14.50

4 godziny

18.03.2014

PROGRAMOWANIE ROBOTOW
FREE STYLE - dowolna konstrukcja kazdej z grup.
ZAWODY ROBOTOW PREZENTACJA KONCOWA

11.50 -14.50

4 godziny

25.03.2014

ZAKONCZENIE | PODSUMOWANIE PROJEKTU

11.50-12.35

1godzina

VII1.2 Konspekt nr 1. zaje¢ stacjonarnych

Temat zajec:

KONSTRUKCJE MECHANICZNE ROBOTOW, podstawy dziatania, analiza pracy czujni-
kow, zapoznanie z programem ROBOT C

Zapoznanie uczniéw z informacjami nt. realizacji i przebiegu projektu oraz wykorzy-
staniem dostepnych zasobow.

Cel ogdiny

Zapoznanie sie z elementami mechanicznymi i czujnikami robota

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
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Uczen potrafi:
- uczen potrafi wykorzysta¢ zasoby tablicy interaktywnej

- uczen potrafi pracowac w grupie (podziat zadan, realizacja, formutowanie wnio-
skow)

- uczen potrafi rozrézni¢ i sklasyfikowaé czujniki robota uczen potrafi pracowac z in-
strukcja

- zrealizowac wskazana przez prowadzacego konstrukcje robota
Liczba godzin

3 godziny

Metody i formy pracy

Metoda projektow oraz zajecia praktyczne w formie kursu
Srodki dydaktyczne

Zestaw Lego Mindstroms 2.0 NXT , laptop z programem ROBOT C, projektor, tablica
multimedialna.

Przebieg zaje¢ (w punktach)
WPROWADZENIE:

1. Podziat klasy na grupy, podanie tematu lekcji i jej celow. Uswiadomienie uczniom po-
trzeby wykorzystania tych umiejetnosci w praktyce zawodowej.

CZESC GEOWNA:
1. Wprowadzenie przedstawienie zatozen i celéw projektu.
2. Zapoznanie uczniow z kontaktem.

3. Przedstawienie i pokaz zastosowania tablicy multimedialnej oraz platformy e-
learningowej.

4. Praca z platforma e-learningowa.

5. Uczniowie otrzymuja instrukcje ,,Jak pracowac?””, zapoznaja sie z nig i ze swoim zada-
niem.
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6. Dziela sie obowigzkami — kazdy robi to, co potrafi najlepiej

7. Praca w grupach: uczniowie majg 45 minut na wykonanie kazdego zadania — kazda z
grup realizuje analize pracy kazdego z czujnikow)

8. Praca w grupach: uczniowie majg 45 minut na wykonanie kazdego zadania — kazda z
grup realizuje kolejne konstrukcje mechaniczne)

9. Po wykonanym zadaniu grupy przedstawiaja efekty swojej pracy, przedstawiciel grupy
opowiada o tym, jak przebiegata praca).

Uwaga.

Zadania do realizacji przez poszczegolne grupy, prowadzacy dobiera z PODRECZNIKA
PROGRAMOWANIA

Stopien trudnosci i konkretne zadania prowadzacy dobiera na biezgco w zaleznosci od
postepow pracy kazdej z grup.

PODSUMOWANIE:

1. Podsumowanie pracy grup przez nauczyciela, oméwienie pluséw i minusbw — ocena
grup.

2. Samoocena - jak uczniowie oceniajg swoje umiejetnosci, Co musza jeszcze poprawic.
Jak oceniaja swoja prace na zajeciach.

VII1.3 Konspekt nr 2. zajec stacjonarnych
Temat zajec:

PROGRAMOWANIE ROBOTOW czeé¢ |

Cel ogolny

Zdobycie umiejetnosci programowania robota

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej

Uczen potrafi :
- zbudowac robot do wykonania okreslonego zadania
- zastosowac wybrane czujniki do podanych zadar

- zaprogramowac robota do jazdy po wyznaczonym torze (kwadrat, omijanie przeszkody)
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- zaprogramowad parametry ruchu robota z regulacja predkosci
- zrealizowacd wskazane przez prowadzacego zadania

Liczba godzin

4 godziny

Metody i formy pracy

Metoda projektéw, praca zespotowa

Srodki dydaktyczne

Zestaw Lego Mindstroms 2.0 NXT , laptop z programem ROBOT C, projektor, tablica mul-
timedialna.

Przebieg zaje¢ (w punktach)
WPROWADZENIE:

1. Podziat klasy na grupy, podanie tematu lekcji i jej celow. Uswiadomienie uczniom po-
trzeby wykorzystania tych umiejetnosci w praktyce zawodowej.

CZESC GEOWNA:

1. Uczniowie otrzymuja instrukcje ,,Jak pracowac?”’, zapoznaja sie z nig i ze swoim zada-
niem.

2. Uczniowie dokonuja podziatu pracy w grupach wg uznania

3. Praca w grupach: uczniowie majg 60 minut na wykonanie kazdego zadania — kazda z
grup realizuje kolejne zadania - jazda po wyznaczonym torze (kwadrat, omijanie prze-
szkody)

4. Praca w grupach: uczniowie maja 60 minut na wykonanie kazdego zadania — kazda z
grup realizuje kolejne zadania - zaprogramowanie parametréw ruchu robota z regulacja
predkosci

5. Po wykonanym zadaniu lider grupy prezentuje przebieg oraz efekty pracy swojej grupy.
Uwaga:

Zadania do realizacji przez poszczegolne grupy, prowadzacy dobiera z PODRECZNIKA
PROGRAMOWANIA
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Stopien trudnosci i konkretne zadania prowadzacy dobiera na biezgco w zaleznosci od
postepow pracy kazdej z grup.

PODSUMOWANIE:

1. Podsumowanie pracy grup przez nauczyciela, oméwienie pluséw i minusow — ocena
grup.

2. Samoocena - jak uczniowie oceniajg swoje umiejetnosci, Co musza jeszcze poprawic.
Jak oceniaja swoja prace na zajeciach.

VIIl.4 Konspekt nr 3 zajec stacjonarnych
Temat zajec:
PROGRAMOWANIE ROBOTOW czesé I
Cel ogolny
Ksztattowanie umiejetnosci programowania robota
Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
Uczen potrafi :
- zaprogramowac robota z wykorzystaniem “petli” (konstrukcje zawansowane)
Liczba godzin
4 godziny
Metody i formy pracy
Metoda projektéw, praca zespotowa
Srodki dydaktyczne

Zestaw Lego Mindstroms 2.0 NXT , laptop z programem ROBOT C, projektor, tablica mul-
timedialna.

Przebieg zaje¢ (w punktach)

WPROWADZENIE:
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1. Podziat klasy na grupy, podanie tematu lekcji i jej celow. Uswiadomienie uczniom po-
trzeby wykorzystania tych umiejetnosci w praktyce zawodowej.

CZESC GEOWNA:

1. Uczniowie otrzymuja instrukcje ,,Jak pracowac?””, zapoznaja sie z nig i ze swoim zada-
niem.

2. Uczniowie dokonuja podziatu pracy w grupach wg uznania.

3. Praca w grupach: uczniowie majg 60 minut na wykonanie kazdego zadania — kazda z
grup realizuje kolejne zadania - wykorzystaniem ”petli”” (konstrukcje zawansowane).

4. Praca w grupach: uczniowie majg 60 minut na wykonanie kazdego zadania — kazda z
grup realizuje kolejne zadania — praca z czujnikami.

5. Po wykonanym zadaniu lider grupy prezentuje przebieg oraz efekty pracy swojej grupy.
Uwaga:

Zadania do realizacji przez poszczegolne grupy, prowadzacy dobiera z PODRECZNIKA
PROGRAMOWANIA

Stopien trudnosci i konkretne zadania prowadzacy dobiera na biezgco w zaleznosci od
postepow pracy kazdej z grup.

PODSUMOWANIE:

1. Podsumowanie pracy grup przez nauczyciela, oméwienie pluséw i minuséw — ocena
grup.

2. Samoocena - jak uczniowie oceniajg swoje umiejetnosci, Co musza jeszcze poprawic.
Jak oceniaja swoja prace na zajeciach.

VIIL.5 Konspekt nr 4 zajec stacjonarnych
Temat zajec:

PROGRAMOWANIE ROBOTOW - FREE STYLE - dowolna konstrukcja kazdej
Z grup.

ZAWODY ROBOTOW, PREZENTACJA KONCOWA

Cel ogolny
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Rozwijanie umiejetnosci dowolnego programowania robota

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej

Uczen potrafi:

- zaprogramowac robota w wersji FREE STYLE — dowolna konstrukcja kazdej z grup

- przygotowac robota do udziatu w zawodach polegajacych na jak najszybszym przeje-
chaniu podanego toru.

- zaprezentowac wyniki swojej pracy
Liczba godzin

4 godziny

Metody i formy pracy

Metoda projektow

Srodki dydaktyczne

Zestaw Lego Mindstroms 2.0 NXT , laptop z programem ROBOT C, projektor, tablica mul-
timedialna.

Przebieg zaje¢ (w punktach)
WPROWADZENIE:

1. Podziat klasy na grupy, podanie tematu lekcji i jej celéw. Uswiadomienie uczniom po-
trzeby wykorzystania tych umiejetnosci w praktyce zawodowej.

CZESC GEOWNA:

1. Uczniowie otrzymuja instrukcje ,,Jak pracowac?”’, zapoznaja Sie z nig i ze swoim zada-
niem.

2. Uczniowie dokonuja podziatu pracy w grupach wg uznania

3. Praca w grupach: uczniowie maja 30 minut na wykonanie kazdego zadania — kazda z
grup realizuje zadanie FREE STYE (konstrukcje zawansowane)

4. Praca w grupach: uczniowie maja 15 minut na przygotowanie robota do zawodow

5. ZAWODY ROBOTOW 15 minut
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6. PREZENTACJA KONCOWA 60 minut
Uwaga:

Zadania do realizacji przez poszczegolne grupy, uczniowie przygotowujg samodzielnie
wedtug wiasnej koncepciji.

PODSUMOWANIE:

1. Podsumowanie pracy grup przez nauczyciela, omowienie pluséw i minuséw — ocena
grup.

2. Samoocena — jak uczniowie oceniajg Swoje umiejetnosci, Co musza jeszcze poprawic.
Jak oceniaja swoja prace na zajeciach.

VII1.6 Konspekt nr 5 zajec stacjonarnych
Temat zajec:

ZAKONCZENIE ZAJEC

Cel ogolny

Podsumowanie zaje¢ zrealizowanych w ramach projektu
Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej

Uczen potrafi dokonac analizy zrealizowanych przez siebie dziatar
Liczba godzin

1godzina

Metody i formy pracy

Metoda projektéw, prezentacja

Srodki dydaktyczne

Zestaw Lego Mindstroms 2.0 NXT , laptop z programem ROBOT C, projektor, tablica mul-
timedialna.

Przebieg zaje¢ (w punktach)
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WPROWADZENIE: 1. Ocena przeprowadzona przez nauczyciela. Podziekowanie za udziat
w projekcie.

CZESC GEOWNA: 1. Opinie uczniéw o projekcie.

PODSUMOWANIE: 1. Wnioski

IX. Zajecia e-learningowe dla uczniow w ramach
szkolnego projektu ,,Technik elektronik — za-
wodem kluczowym dla regionu”

1X.1 Plan zaje¢ e-learningowych

Grupa l:
28.02.2014 zajqcia e-learningowe 17.00-19.15 3 godzi
e (programowanie robotow) R godziny
07.03.2014 zajecia e-learningowe 17.00—19.15 3 godzi
e (programowanie robotow) R goaziny
10.03.2014 zajecia e-learningowe 17.00-1830 | 2godzi
o (praca nad prezentacj) T goadziny
Grupa Il
28.02.2014 zajecia e-learningowe 17.00-19.15 | 3 godzi
e (programowanie robotow) D goadziny
zajecia e-learningowe .
07.03.2014 (praca nad prezentacja) 17.00-19.15 3 godziny
zajecia e-learningowe .
10.03.2014 (praca nad prezentacja) 17.00-18.30 2 godziny

1X.2 Konspekt nr 1 zajec e-learningowych

Temat zajec:

PLATFORMA ROBOCAMP - wprowadzenie

Cel ogdliny

Zapoznanie sie z platforma moodle i zasobami ROBOCAMP na platformie
Cele zajec w postaci zoperacjonalizowanej

Uczen potrafi :
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- zrealizowac zadania samodzielnie

- dostosowac opcje pracy na platformie ROBOCAMP do zadar witasnych
Liczba godzin

3 godziny

Metody i formy pracy

Praca w formie zaje¢ e-learningowych, praca synchroniczna

Srodki dydaktyczne

Komputer z dostepem do Internetu, zasoby platformy e-learningowe;
Przebieg zaje¢ (w punktach)

WPROWADZENIE:

1. Podanie tematu lekcji i zatozen.

CZESC GEOWNA:

1.Podanie haset dostepu.

2. Zalogowanie na platformie

3. Praca indywidualna wedtug otrzymanych instrukciji.

Podczas zajec¢ uczniowie wysytaja do prowadzacego zajecia pytania w razie potrzeby.
1X.3 Konspekt nr 2 zajec e-learningowych
Temat zajec:
Prezentacja zawodow robotow w Internecie
(portale spotecznosciowe, strony www)
Cel ogolny
Wykorzystanie zdobytych umiejetnosci i wiadomosci o robotach

Cele zaje¢ w postaci zoperacjonalizowanej
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Uczen potrafi:

- zrealizowac zadania samodzielnie

- zaprezentowac wyniki swojej pracy w sieci internetowej

- opracowac materiat i przesta¢ go do wybranych miejsc w sieci www
Liczba godzin

1 godzina

Metody i formy pracy

Praca w formie zaje¢ e-learningowych, praca synchroniczna

Srodki dydaktyczne

Komputer z dostepem do Internetu, zasoby platformy e-learningowe;
Przebieg zaje¢ (w punktach)

WPROWADZENIE:

1. Podanie tematu lekcji i zatozen.

CZESC GEOWNA:

1. Zalogowanie na platformie

2. Praca indywidualna wedtug otrzymanych instrukciji

3. Przestanie opracowanych materiatow do prowadzacego oraz do sieci www

4. Samoanaliza wykonanych prac.

X. Monitoring i ewaluacja pracy zespotow ucz-
niowskich

X.1 Wprowadzenie

Monitoring ma na celu wypracowanie jak najlepszej komunikacji prowadzacego z grupa
uczniow i jest prowadzony w trosce o jak najlepsza, jakos¢ projektu.
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X.2 Opis narzedzi do monitoringu i ewaluacji pracy
uczniow

W celu przeprowadzenia optymalnego monitoringu i ewaluacji przeprowadzone beda 2
wywiady i 1 ankieta.

X.3 Narzedzie nr 1.

Kwestionariusz wywiadu z uczniami

Data i miejsce wywiadu: ROBOLAB POtANIEC 03.03.2014

Prowadzacy wywiad: Stanistaw Rogala — dyrektor Zespotu Szkot

Liczba uczestnikow: 30

Obszary tematyczne

ROBOTYKA A ROZWIJANIE MOICH ZAINTERESOWAN

Naszym zadaniem jest pomoc uczniom w rozwijaniu ich zainteresowan.

Jak projekt pomaga Wam w realizowaniu Waszych zainteresowan? A co chcieliby-
scie/chciatybyscie zmienic¢?

OCENIANIE

Ocenianie jest zazwyczaj bardzo wazne dla Was, dla Waszych rodzicéw. Wazne jest réw-
niez dla uczacych Was nauczycieli. Ma potwierdzac to, czego uczniowie sie nauczyli, ale
réwniez zachecac do dalszej pracy. Jego rolg jest takze przekazywanie informacji, o tym,
co dalej moga robi¢ uczniowie, aby osiggnac sukces.

Jak to wyglada w trakcie realizacji projektu? Jak chcielibyscie/chciatybyscie zeby wyglada-
10?

WPLYW UCZNIOW NA REALIZACJE PROJEKTU

ROBOLAB to miejsce, w ktérym powinien liczy¢ sie gtos i potrzeby uczniow. Dotyczy to
szeregu aspektow zycia szkolnego. Uczniowie moga i powinni wptywad na to co sie dzieje
w trakcie zajec.

Na co macie wptyw? O czym decydujecie? A na co chcielibyscie/chciatybyscie mie¢ wptyw?

CO MOGA ZROBIC NAUCZYCIELE, ABY UCZNIOM POMOC SIE UCZYC | POKONYWAC
TRUDNOSCI?
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Rolg nauczycieli, oprocz przekazywania wiedzy i ksztattowania umiejetnosci jest takze to,
by pomagali uczniom lepiej uczy¢ sie, podpowiadali jak osiggac postepy, zachecali do po-
konywania trudnosci.

Jak to wyglada w trakcie realizacji projektu? Jak nauczyciele Wam pomagaja uczyc sie i
pokonywac trudnosci? Jak chcielibyscie/chciatybyscie zeby to robili?

DROGA DO OSIAGNIECIA SUKCESU

Kazdy z nas lubi osiggac sukcesy, nie tylko te wielkie, spektakularne, ale takze drobniej-
sze, pokazujgce, ze nauczylismy sie czegos nowego. Osigganie postepOw w tym, co ucz-
niowie robig w szkole wymaga roznych elementéw np. ich pracy, pomocy nauczycieli,
poznania wiasnych mozliwosci i zdolnosci, odpowiedniego stawiania zadarn), odpowied-
niego sprzetu, miejsca do ¢wiczer itp. ZastanOwecie sie, co jest dla Was sukcesem i jakie sg
w trakcie realizacji projektu mozliwosci uczniow osiggania sukcesu na wtasng miare? Co
Wam pomaga? Co chcielibyscie/chciatybyscie zmieni¢, aby praca uczniéw i nauczycieli
przynosita lepsze efekty?

X.4 Narzedzie nr 2.

Kwestionariusz wywiadu z uczniami

Data i miejsce wywiadu: ROBOLAB POtANIEC 25.03.2014
Prowadzacy wywiad: Stanistaw Rogala — dyrektor Zespotu Szkot
Liczba uczestnikow: 24

Obszary tematyczne

ROBOTYKA A ROZWIJANIE MOICH ZAINTERESOWAN

Czy projekt pomoégt Wam w realizowaniu Waszych zainteresowar?
Co mozna byto zrobi¢ lepiej?

OCENIANIE

Jak to wygladata ocena koricowa Twojej pracy na zakoriczenie realizacji projektu? wygla-
dato?

Co mozna byto zrobic¢ lepiej?
WPLYW UCZNIOW NA REALIZACJE PROJEKTU

Na co mieliscie wptyw? O czym decydowaliscie?
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Co mozna byto zrobi¢ lepiej?
OCENA PRACY PROWADACYCH:
Jak nauczyciele Wam pomagali uczy¢ sie i pokonywac trudnosci?

Co mozna byto zrobic lepiej?

X.5 Narzedzie nr 3
ARKUSZ OBSERWACYJNY UCZESTNIKA ZAJEC ROBOLAB

Arkusz przeznaczony jest, jako narzedzie ewaluacji w realizacji projektu ,,ROBO-
MANIACY —nauka, pasje, marzenia”.

Prosimy o jego wypetnienie arkuszy dla jednego wylosowanego ucznia z kazdej z
trzyosobowych grup

| DANE OGOLNE O UCZNIU
IMie i NAZWISKO.......vei e,
SZKOAA. ..
KIBSA. .. e
[l. UCZEN NIE MA/MA TRUDNOSCI

L. KONSTRUKCJI MECHANICZNEJ ROBOTA:

2. ZROZUMIENIU DZIAXANIA CZUINIKOW

3. ZROZUMIENIU DZIALtANIA PROGRAMOWANIA OBIEKTOWEGO

4, ZASTOSOWANIA ODPOWIEDNIEJ SEKWENCJI POLECEN DLA REALIZACJI DANEGO
ZADANIA

S. ZROZUMIENIA POLECEN | OPISOW W JEZYKU ANGIELSKIM
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7. Z KONCENTRACJA UWAGI W TRAKCIE ZAJEC: TAK, NIE
- wytgcza sie myslowo, zajmuje sie czyms innym
- nie uwaza w trakcie zajec

- uwaza, ze inni cztonkowie grupy, wykonaja zadanie za niego

6. Inne wazne zdaniem Pani/Pana informacje o uczniu.
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Etap 2. Tworzenie ostatecznej wersji opisu inter-
dyscyplinarnego projektu szkolnego ,M0j zawod —
zawodem kluczowym dla regionu”

XI. Zmiany w zatozeniach i opisie projektu —
,», JECHNIK ELEKTRONIK - zawodem kluczo-
wym dla regionu”

X1.1 Wprowadzenie

Nie wprowadzono jakichkolwiek zmian z zatozeniach i opisie projektu.

XI.2 Wyniki ewaluacji celow projektu
Wyniki ankiet
Projekt pomdégt w realizowaniu:

- zainteresowarn uczniow w zakresie robotyki.

- wiasnych pasji

- pracy na dobrym sprzecie

- podejmowaniu nowych wyzwan
Ocenianie byto:

- sprawiedliwe

- nie ma potrzeby wprowadzania zmian
Uczniowie mieli wptyw na sposdb programowania robota
Uczniowie nie chca wprowadzani zmian i s3 bardzo zadowoleni z realizacji projektu
Projekty uczniowskie zostaty wykonane poprawnie.
Wszystkie zostaty ocenione pozytywnie.

Zrealizowane projekt pokazuja pasje i zaangazowanie uczniow
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Wyniki oceny projektow wykonanych przez zespoty uczniowskie
Projekty uczniowskie zostaty wykonane poprawnie.

WSszystkie zostaty ocenione pozytywnie.

Zrealizowane projekt pokazujg pasje i zaangazowanie uczniow

Wyniki samooceny uczniow

Uczniowie nabyli nowe umiejetnosci w zakresie konstrukcji i programowania robotéw
oraz poznali mozliwosci pracy z zawodzie technik elektronik.

Uczniowie sa zadowolenia z realizacji projektu.

X1.3 Opis rezultatow szkolnego interdyscyplinarnego pro-
jektu

Projekt ,,TECHNIK ELEKTRONIK — zawodem kluczowym dla regionu” wraz z zada-
niem zawodowym ,,ROBOMANIACY - nauka, pasja, marzenia“, pozwolit na nabycie
nowych umiejetnosci (praca z tablica interaktywna, konstrukcje i programowanie
robotow, znajomos¢ jezyka angielskiego zawodowego) i stworzyt nowe perspek-
tywy zatrudnienia technika elektronika. Szkolenie byto realizowane na bazie LEGO
MONDSTROMS 2.0 NXT.

Projekt przyczynit sie do wzrostu praktycznych umiejetnosci zawodowych przy-
sztych technikéw elektronikéw.

X1.4 Wykonane przez ucznidow przyktady zadan zawodo-
wych
ZAWODY ROBOTOW

(zaprogramowanie typu FOLLOW LINE robota LEGO MINDSTORMS 2.0 NXT)
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X1.1 Wnioski i rekomendacje po realizacji projektu z
uczniami

Projekt byt oczekiwany przez ucznidw i nauczycieli i spetnit wymagania wszystkich
uczestniczacych osob w 100 %.
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XIl. Zmiany w zatozeniach i opisie projektu —
TECHNIK ENERGETYK — zawodem kluczowym
dla regionu”

XIl.1 Wprowadzenie

Projekt ,,TECHNIK ELEKTRONIK — zawodem kluczowym dla regionu” oraz ,,TECHNIK
ENERGETYK - kluczowym zawodem dla regionu” wraz z zadaniami zawodowymi stwo-
rzyt innowacyjny projekt edukacyjny w ramach, ktérego uczniowie nabyli nowe umiejet-
nosci zawodowe. Zdobyte umiejetnosci stwarzajg uczniom mozliwos¢ zatrudnienia.

XI1.2 Wyniki ewaluacji celow projektu
Wyniki ankiet

Podczas realizacji projektu zostaty przeprowadzone 2 wywiady i 1 ankieta z uczniami bio-
racymi udziat w projekcie.

Dokonujac analizy 2 wywiadow przeprowadzonych z udziatem uczniéw biorgcych udziat
w projekcie mozna wyciggna¢ nastepujgce wnioski:
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- uczniowie podczas pracy na zajeciach w ramach projektu bardzo cenig mozliwos¢ wyko-
nywania zadan praktycznych, praca z programem ,,Kolektorek 2.0” byta mozliwoscia
sprawdzenia swoich umiejetnosci zdobytych podczas zajec teoretycznych.

- uczniowie bardzo wysoko ocenili mozliwos¢ wptywu na realizacje projektu poprzez wy-
konywanie zadari zawodowych zgtaszanych przez nich,

- wiekszos¢ ucznidw na pytanie ,,Czy projekt pomaogt Ci realizowaniu/rozwijaniu Twoich
zainteresowan?”, udzielata pozytywnej odpowiedzi. Mozliwos¢ zastosowania zdobytej
wiedzy w praktyce i przedstawienie wynikdw pracy w sowim srodowisku byta dla nich
bardzo duzym atutem projektu.

Wyniki oceny projektow wykonanych przez zespoty uczniowskie

Wszystkie zrealizowane przez grupy ucznidow zadania projektowe ocenione byty pozy-
tywnie. Zaangazowanie uczniow w projekt byto bardzo duze, czego wynikiem s3 zreali-
zowane przez nich projekty.

Wyniki samooceny uczniow

Uczniowie dokonujac samooceny swojej pracy w wiekszosci przypadkow oceniali swoj
wkiad w wykonanie zadari zwigzanych z projektem prawidtowo. Tylko w przypadku
dwoch ucznidw samoocena odbiegata od oceny pozostatej czesci zespotu i prowadzace-
go zajecia.

XI1.3 Opis rezultatow szkolnego interdyscyplinarnego pro-
jektu

W ramach szkolnego projektu interdyscyplinarnego ,,TECHNIK ENERGETYK — zawodem
kluczowym dla regionu” powstaty nastepujace rezultaty:

a) uczniowie nabyli nowe umiejetnosci w zakresie:
- odnawialnej energii,
- projektowania instalacji solarnych,
- stosowania jezyka angielskiego zawodowego,

- efektywnego poruszania sie po rynku pracy
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b) szkota zostata wyposazona w sprzet umozliwiajacy poprawe, jakosci nauczania:
- 3 stanowiska do badania falownikow,
- 3 stanowiska do badania instalacji c.o,

- tablica interaktywna.
XI1.4 Wykonane przez ucznidw przyktady zadan zawodo-
wych

Przyktad prac wykonanych przez ucznidw:

Jest fachowcem zajmujacym sie
ieniami wytwarzania, przetwarzania,
la, gromadzenia i wykorzystywania
dzajow energii. W zaleznosci od
rodzaju energii, moze by¢ energetykiem
cieplnym (termoenergetykiem), energetykiem
dnym (hydroenergetykiem),
elektroenergetykiem, energetykiem jadrowym lub
jatrowym (aeroenergetykiem). Energetyk jest
pracownikiem waznej, strategicznej branzy,
w ktorej uzywa sie nowoczesnej technologii i dba
0 ochrone srodowiska.

AV

nergetykaljestdosc skomplikowana dziedzina, zwtaszcza w dobie

zechnej komputeryzacji. Studiowac mozna dwie specjalizacje: B

Jessene:

ergetykow ksztalcg studiatechniczne: politechniki 7
inzynierskie. Studia maja zapewni¢ absolwentom
glceeadpawiadajace potrzebom rozwoju kraju w zakresie
ekolagiczhegowytWerzania, przesytu i dystrybucji energii.
Magieterinzyniertejspecjalnosci jest przygotowany do
prowadzeniaeksploatecjisystemow energetycznych i zarzgdzania

P
samymipoczatku jest tez grafika inzynierska oraz informatyka,
Ktore daja przysziemu energetykowi szansina zdobycie bardzo

potrzebnych umiejetnosci postugiwania sie komputerem oraz
projektowaniakomputerowego. W trakcie studiow przyszli
energetycy poznaja gruntownie instalacje elektryczne, stacje
elekiroenergetyczne, elektrownie i elektrocieptownie, a takze
elektrownie jadrowe. Uczg sie takze racjonalnego uzytkowania
energii, zastosowan informatyki w elektroenergetyce, zarzadzania
| sterowania systemami elektroenergetycznymi.

E
o

e =
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2 Otrzymanie dotacji

" Na poczatku bede musiat przejsc szkolenie z
przedsiebiorezosci ktore trwa kilka miesiecy
[Z' Nastepnie zloze podanie o udzielenie dotagji.
: Dotacja moze wynosi¢ maksymalnie 40 tys. zt.
" Pieniadze te bede mogt wykorzystaé na cele
inwestycyjne zwigzane z moja dzialalnoscia

gospodarcza.

Sciezka kariery zawodowej w zawodzie

Technik Energetyk

Wyb Inie umozliwiajace dalszy rozwoj zawodowy:

Y
= Politechnika Czgstochowska

* Politechnika Opolska

« Politechnika Poznanska

= Politechnika Rzeszowska

= Politechnika Biatostocka

* Politechnika Warszawska

« Politechnika Swietokrzyskaw Kielcach
* Politechnika todzka

sharakterystyka zawodu

TECHNIK ENERGETYK
SKEUCZOWYM ZAWODEM
DLA REGIONU

Uczelnie oferujace kierunki
’ energetyczne

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

73|Strona



‘ EDUKACIJA
; ZAWODOWA
W PRAKTYCE

Elektrownia — zaktad przemystowy wytwarzajgcy energie
elektryczng przez przetwarzanie innych rodzajéw energii.

Elektrowniajest to obiekt techniczny sktadajacy sie z
jednego lub kilku zespotéw urzgdzen stuzgcych do
wytwarzania energii elektrycznej.

Miejsce pracy: Biskupice Podgdérne (pow.
wroctawski)

CIEZKA KARIERY EDUKACYJNEJ | ZAWODOWEJ
Zadania:

TECHNIKUM-4iata
0
vymafuiem)
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studiawyzsze | -studia wyzsze

DO SZKOLY.
-studia wyzsze

@HARARTERYSTYKA PRZYSZLEGO
MIEJSCA PRACY CZESC 2

wECHNIK ENERGETYK —
KLUCZOWYM ZAWODEM DLA
REGIONU”
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* Charakterystyke Twojego przyszieso miejsca pracy.
*$cieike kariery zawodowe] w zawodzie - technik

* o 2 “ﬂ
»1echnik energetyk - e
krajo , UIOp
kluczowym zawodem e
dla regionu”

energetyk

*Spis tresci

Wykonat:
Dawid Bednarski ki | B Technikum ]

25 ) i TECHNIK ENERGETYK —
Sciezke kariery zawodowej w kluczowym zawodem dla regionu!
zawodzie - technik energetyk.

nogq byC.
* Dobra
* Uprawnienia SEP "E” powyzej 1k¥
* Prawo jazdy kategorii B;
* Prakiycma znajomosé pakietu MS Office;
* Niekaralnosé;
* i i, a
9 = ;.] Wytwarzanie energii z
) ! odnawialnych Zrodet
Konserwacja urzadzen
Charakterystyka miejsc pracy TECHNIKUM CO DALEJ?
JAKIE WYMAGANIA MA PRACODAWCA?:
ggiEEh‘;?ZEMY Zuile -montowania | uruchamiania maszyn, urzadzery Sk : i w Polaricul Co
-w elektrowniach b dalef?: : N : :
-w spolkach wspélpracujacych z eryhuryvestnta | i richemtcia e el e ey et Przed wyborem kierunku w jakim mamy sie ksztalcié
elektrownianti na czy l-h;;rzef.i dqde':fﬂ(owym ;ﬁeneme& kwallhkacpli
= warto rozwazy¢ czego brakuje na rynku pracy czyli z
2!33’;1‘..?’;?.‘;',“9‘}3".;Tlﬂfmnej e e s B A jakimi kwalifikacjami doslangzmy prace. Faktem jest ze
w h gdzi C
-w firmach zajmujacych sig - B
nu maszyn, przyspiesza brakuje ludzi z wyksztalceniem
:;Mi::'uh Cicqussiletie ek instalacji elektrycznych po montazu | naprawie; technicznym. Wigc dla miodego technika bardzo
pincy i P " dobrym wyborem wydaje sig:
RT3 i i ol o it -Politechnika kierunek
mm; -Politechnika yska kierunek O
i - 2rodia energi
srodidw ochrony przech seriowe), N -Energetyka jadrowa itp.
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XII.5 Zmiana nr 1.

Wprowadzenie wiekszej ilosci zadar praktycznych, zwigzanych z zawodem.
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XIl.6 Zmiana nr 2.

Wprowadzenie do projektu spotkar z pracodawcami prowadzacymi dziatalnos¢ gospo-
darczg zgodna z profilem ksztatcenia uczniow.

XI1.7 Wnioski | rekomendacje po realizacji projektu z
uczniami

Projekt ,,TECHNIK ENERGETYK — zawodem kluczowym dla regionu” zostat bardzo pozy-
tywnie odebrany przez ucznidw. Gtowng jego zaleta jest potaczenie teorii z praktyka.
Uczniowie uczestniczacy w realizacji projektu uwazaja, ze najlepsze efekty ksztatcenia
uzyskuja przy jak najwiekszym praktycznym wykonywaniu ¢wiczeri. Wszyscy uczniowie
bioracy udziat w projekcie polecili by go swoim mtodszym kolegom i kolezankom.
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